Projekt

UCHWALA NR ............. 12025
RADY MIEJSKIEJ W DRAWNIE

w sprawie statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Drawnie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z pézn. zm. ), art. 11 ust. 2 i art. 12 ust. 2 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z p6zn. zm. )
w zwigzku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( t.j. Dz. U. z
2024 r. poz. 1283 z p6zn. zm. ), Rada Miejska w Drawnie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Statut Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Drawnie bedacego
jednostka budzetowg gminy Drawno w brzmieniu okre$lonym w zalaczniku do niniejszej
uchwaly.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XIX/116/2020 Rady Miejskiej w Drawnie z dnia 4 lutego 2020 r. w
sprawie nadania statutu Miejsko-Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Drawnie.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.
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Zatacznik

do Uchwatly Nr....... /2025
Rady Miejskiej w Drawnie
Z dnia ........ 2025r.

STATUT
MIEJSKO-GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W DRAWNIE

I. Postanowienia ogolne.

§ 1. Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Drawnie utworzony zostat na podstawie
Zarzadzenia Nr 2 Naczelnika Miasta i Gminy Drawno z dnia 30 kwietnia 1990 roku.

§ 2. Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Drawnie, zwany dalej Osrodkiem dziata
i realizuje dziatania na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, a w szczegodlnoSci w
oparciu o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

ustawe z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1465 z p6zn. zm. );

ustawe z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych ( t.j. Dz. U. z
2024 r. poz. 1135 ),

ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych ( t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1530 z p6ézn. zm. );

ustawe z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej ( t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1283
z pézn. zm. );

ustawe z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tj.Dz. U. 22025 . poz. 49 z pézn. zm. );

ustawe dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy domowej ( t.j. Dz. U. z
2024 r. poz. 1673 z pdzn. zm. );

ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi ( t.j. Dz. U. 2023 r. poz. 2151 z pézn. zm. );

ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii ( t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
1939 z p6ézn. zm. );



Uzasadnienie

W zwigzku z koniecznoscig dostosowania statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Drawnie do aktualnie obowiazujacego stanu prawnego zachodzi koniecznos¢
uchwalenia nowego statutu Osrodka.






9) ustawg z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych ( t.j. Dz. U. 22025 r.
poz. 619 z pézn. zm. );

10) ustawe z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (
tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 438 z pdzn. zm. );

11) ustawe z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci ( t.j. Dz.
U. z 2025r. poz. 619 z pézn. zm. );

12) ustawe z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”
(tj. Dz. U. 22024 r. poz. 1829 z p6zn. zm. );

13) ustawe z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow (t.j.
Dz. U. z 2024 r. poz. 246 z p6zn. zm. );

14) ustawe z dnia S grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny ( t,j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1512 z pdzn. zm. );

15) ustawe z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz. U. z 2023
r. poz. 1335 z pdzn. zm. );

16) ustawe z dnia 10 kwietnia 1997 roku Prawo energetyczne ( t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
266 z pbézn. zm. );

17) ustawe z dnia 21 listopada 2008 roku o wspieraniu termomodernizacji i remontoéw oraz
o centralnej ewidencji emisyjnosci budynkow ( t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 680 z pozn.
zZm.);

18) ustawe z 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego ( t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 917 z pézn. zm. );

19) ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 roku o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych ( tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 129 z pézn. zm. ),

20) ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spolecznych ( t.j. Dz.
U. z 2025 r. poz. 350 z pdzn. zm. );

21) ustawe z dnia 29 stycznia 2004 roku prawo zamoéwien publicznych ( t.j. Dz. U. z 2020
r. poz. 288 z pozn. zm. );

22) ustawe z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych ( t.j. Dz. U. z 2019 1.
poz. 1781 z p6zn. zm. );

23) ustawe z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postgpowania administracyjnego ( t.j. Dz.
U. 22024 r. poz. 572 z pézn. zm. );

24) ustawe z dnia 27 kwietnia 2001 roku Prawo ochrony $rodowiska ( t.j. Dz. U. 22024 r.
poz. 54 z pézn. zm. );



25) ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucji rynku pracy
(tj. Dz. U. 22025 r. poz. 214 z pézn. zm. );

26) ustawe z dnia 12 marzec 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z
konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa ( t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 337 z pozn.
zm. );

27) ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spoleczne)j oraz
zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych ( t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 620 z p6zn. zm. );

28) ustawe z dnia 28 lipca 2023 roku o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuficzy
oraz niektorych innych ustaw (Standardy Ochrony Matoletnich) ( t.j. Dz.U. z 2023 poz.
1006 z pozn. zm. );

29) Uchwaty Rady Miejskiej w Drawnie;

30) inne ustawy oraz pozostale akty prawa o zasiggu krajowym i lokalnym dotyczace
samorzadu, w tym dzialalnosci osrodka pomocy spoleczne;j;

31) niniejszego Statutu.

§ 3. Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Osrodku — nalezy przez to rozumie¢ Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w
Drawnie,

2) Kierowniku — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Drawnie,

3) Zastgpey - nalezy przez to rozumie¢ zastepeg Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Drawnie,

4) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Drawna,

5) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming¢ Drawno.

6) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska w Drawnie.

§ 4.1. Of$rodek stanowi samodzielng jednostke organizacyjna Gminy uprawniong do
wykonywania zadan wiasnych gminy i zadan zleconych na podstawie art. 9 ust. 1 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym.

2. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Drawnie, przy ulicy Tadeusza Ko$ciuszki 9, 73-220 Drawno,
a teren dziatania stanowi obszar Gminy Drawno.

§ 5. Bezposredni nadzor nad dzialalnoscia Osrodka sprawuje Burmistrz Drawna.

§ 6.1. Osrodek realizuje zadania Gminy Drawno bedace zadaniami wlasnymi oraz zlecone z
zakresu administracji rzadowej nalozone ustawami lub na podstawie porozumien z organami
administracji rzadowe;.



2. Os$rodek realizuje takze inne zadania wynikajace z przepisow prawa lub rozeznanych potrzeb
Gminy (w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych).

§ 7. Osrodek uzywa pieczeci, w tresci ktorej wystepuje co najmniej: nazwa Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spolecznej, adres siedziby, NIP, REGON oraz numer telefonu.

§ 8. Osrodek uzywa logo wg. wzoru:

ul. Kosciuszki 9
O'PS Drear 1, 73-220 Drawno

— tel. 9* 768 24 50/ 534 761 758
ePl'AP \IGOPSDravmo Skry tl\aE SP

e-Doreczenia: AE:PL-24635-82631-EWJWB-26

IL. Cele i zadania Osrodka.

§ 9. Podstawowym zadaniem Os$rodka jest $wiadczenie wszechstronnej pomocy spotecznej w
celu umozliwienia osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych
nie sg one w stanie pokonaé, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

§ 10. Celem dziatalnoSci O$rodka jest zaspokajanie niezbgdnych potrzeb Zzyciowych
mieszkancéw, przeciwdzialanie powstawaniu i rozwijaniu si¢ proceséw marginalizacji
spotecznej oraz w miar¢ mozliwo$ci doprowadzanie do Zyciowego usamodzielnienia sig¢ 0sob
i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem.

§ 11. W celu realizacji zadan OSrodek wspolpracuje z organami administracji rzagdowej i
samorzagdowej, Gminng Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, Zespotem
Interdyscyplinarnym, organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi, Kosciolem Katolickim,
innymi ko$ciolami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

§ 12. Do zadan Osrodka nalezy w szczegolnoSei:
1) sporzgdzanie bilansu potrzeb, analiz i ocen stanu pomocy spotecznej na terenie Gminy,

2) sporzadzanie programow ostonowych, zwigzanych m.in. z pomoca w wychodzeniu ze sfery
ubostwa, bezdomnosci, bezrobocia, uzaleznien, innych,

3) praca socjalna, rozumiana jako dziatalno$¢ zawodowa, skierowana na pomoc osobom i
rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolno$ci do funkcjonowania w spoteczenstwie,

4) pobudzanie spolecznej aktywnosci w zaspakajaniu niezbgdnych potrzeb Zyciowych osob i
rodzin,

5) pogtebianie wiedzy mieszkancéw Gminy na temat profilaktyki uzaleznien,



6) pozyskiwanie srodkow finansowych i rzeczowych celem zwigkszenia zakresu §wiadczen
udzielonych przez Osrodek,

7) prowadzenie postgpowania i wyplacanie §wiadczef przewidzianych przepisami w zakresie
zadan wlasnych i zleconych,

8) poradnictwo specjalistyczne ( w miare posiadanych zasobow ludzkich ),
9) koordynowanie dziatan w zakresie pomocy spoteczne;j,

10) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb,

11) realizacja zadan okre§lonych w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastgpczej z zakresu pracy z rodzina,

12) wykonywanie zadafi, wynikajacych z ustawy o wychowaniu w trzeZwosSci i
przeciwdziatania alkoholizmowi, ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii oraz ustawy o
przeciwdzialaniu przemocy domowej, w szczeg6lnosci dotyczacych pracy w Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Zespole Interdyscyplinarnym,

13) zalatwianie indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej, w tym do wydawania
decyzji administracyjnych i postanowien w sprawach dodatku energetycznego, okre$lonego w
ustawie z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne,

14) prowadzenie postepowan i wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach dodatku
mieszkaniowego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach
mieszkaniowych,

15) realizacja zadah wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej oraz
wspierania rodziny, majacych na celu ochrong poziomu Zycia osob, rodzin i grup spotecznych
oraz rozw0j specjalistycznego wsparcia.

16) prowadzenie dzialan tj. opieke, pomoc w nauce, organizacj¢ czasu wolnego, zabawe i
zajecia sportowe oraz rozwoj zainteresowan w placowce wsparcia dziennego prowadzonej w
formie opiekunczej realizowanej przez wychowawce;

17) zapewnienie wsparcia seniorom — osobom nieaktywnym zawodowo w wieku 60 lat i wiecej
—w zaleznosci od potrzeb stwierdzonych w §rodowisku lokalnym.

18) zapewnienie obshugi administracyjno-biurowej dla Zespohu interdyscyplinarnego.
IT1. Zarzadzanie i organizacja.

§ 13.1. Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik, ktory odpowiada za
caloksztalt dzialalno$ci jednoosobowo na podstawie pelnomocnictw i upowaznien udzielonych
mu przez Radg¢ lub Burmistrza.

2. Kierownik Os$rodka moze udziela¢ dalszych pelnomocnictw (upowazniefi) pracownikom
Osrodka w zakresie nieprzekraczajacym petnomocnictwa udzielonego Kierownikowi.



3. Zastepce Kierownika powoluje i odwoluje Kierownik Osrodka w porozumieniu z
Burmistrzem.

4. Kierownika w czasie jego nieobecno$ci zastepuje Zastepca, w zakresie wynikajgcym z
upowaznienia udzielonego przez Kierownika.

5. Kierownik wykonuje zadania przy pomocy Zastgpcy, Gléwnego Ksiggowego oraz
pozostatych pracownikow.

6. Zastepca i Glowny ksiegowy dzialajg w zakresie spraw powierzonych przez Kierownika oraz
wynikajacych z zakresu ich obowigzkéw i ponosza przed nim odpowiedzialno$¢ za
podejmowane decyzje.

7. Kierownika zatrudnia na podstawie umowy o prace i zwalnia Burmistrz, ktéry jest
jednoczes$nie jego shuzbowym zwierzchnikiem.

8. Kierownik posiada uprawnienia do wydawania zarzadzen wewngtrznych regulujacych
wszystkie istotne sprawy zwigzane z zabezpieczeniem prawidlowej realizacji zadan Osrodka.

9. Kierownik sktada Radzie coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci Osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoleczne;.

10. Strukture organizacyjng Osrodka oraz szczegblowe zasady jego funkcjonowania okreSla
Regulamin Organizacyjny Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Drawnie.

§ 14.1. Kierownik jest kierownikiem zaktadu w rozumieniu przepisow prawa pracy.

2. Osérodek jest pracodawcg w rozumieniu przepiséw kodeksu pracy w stosunku do oséb w nim
zatrudnionych.

3. Pracownicy Osrodka sg pracownikami samorzadowymi, a ich prawa i obowiazki okreslajg
przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych

IV. Gospodarka finansowa i mienie.

§ 15.1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowsa wedlug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych w ustawie o finansach publicznych i dysponuje odrgbnym rachunkiem
bankowym.

2. Podstawa gospodarki finansowej Os$rodka jest plan finansowy, obejmujacy dochody i
wydatki okre$lone i przyjete w budzecie Gminy. Plan finansowy okreslany jest na kazdy rok
budzetowy.

3. Dziatalnos¢ Osrodka finansowana jest:

1) ze §rodkéw wilasnych Gminy,

2) z dotacji celowych otrzymywanych z budzetu panstwa,
3) z innych prawem dopuszczalnych Zrédet.

4. Swiadczenia pieniezne Osrodek wyptaca za posrednictwem rachunkow bankowych klientow
pomocy spotecznej lub w wyznaczonej kasie.



5. O$rodek jako jednostka organizacyjna gminy nie moze prowadzi¢ dziatalno$ci gospodarcze;.

6. Osrodek uzyskuje dochody z tytulu odptatnosci za $wiadczenie ustug opiekunczych oraz
z innych tytutéw okre§lonych przepisami prawa, ktére kazdorazowo odprowadza na rachunek
dochodéw Gminy.

7. Kierownik gospodaruje przekazanym i powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong
1 prawidlowe wykorzystanie.

V. Postanowienia koncowe.

§ 16.1 Osrodek Dziala na podstawie statutu nadanego przez Rade Miejska w Drawnie w formie
uchwaty.

2. Zmiany Statutu mogg by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie obowigzujgce
przepisy aktow prawnych.



