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Projekt

UCHWALANR ............. /2025
RADY MIEJSKIEJ W DRAWNIE

W sprawie przyje¢cia Strategii Rozwiazywania Problemow Spolecznych Gminy Drawno
na lata 2026-2030.

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( tj. Dz. U. z 2024 1. poz. 1465 z p6zn. zm. ), art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 z pdzn. zm.) uchwala sig,

cO nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Strategi¢ Rozwiazywania Problemow Spotecznych Gminy Drawno na lata
2026-2030, stanowigca zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Drawna.

§ 3. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Na mocy art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.
U. z 2024 1. poz. 1465 z poz.zm.), ktory naklada na gminy zadanie wiasne w postaci
opracowania i realizacji gminnej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem programdw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych iinnych, ktorych celem jest integracja osob irodzin z grup
szczegodlnego ryzyka. Obecna Strategia Rozwiazywania Problemow Spotecznych Gminy
Drawno obowigzuje do 31.12.2025 roku.

W zwiazku z tym nalezalo opracowa¢ na kolejne lata 2026-2030 nowy dokument
strategiczny i przyja¢ go uchwala.






STRATEGIA
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
GMINY DRAWNO
NA LATA 2026-2030

Strona 1



O O 1 OO OO OO OSSP IPOOTPUPPP PP 4
I2. Spdjnosé z dokumentami STrate@ICZNYMI . .....cocerieiiiiiniiieiinsireseicsmtses s sse s sesa st sesssanns 5
I 3. Metodyka opracowania Strat@gil ..........ccecviimniininimiiiceeinaesiese et ssanas 7
II DIAGNOZA SYTUACII SPOLECZNELT ..ottt sssisssnsaeseesassssessssssesnnae 9
IE 1. LOKAIIZACIA. ..vuveueeeernrenienienireecte et saee st sa b s s sasbs s b cas s b e eaae e e s sesasabs st st ne 9
TE 2. LUANOSE ..ot e et sa et s e s sas st st s ns e s b st s s b s b e s a s e assaesanessn s ana s enasasa st e satss 10
I1 3. O$wiata i poziom WYKSZLAlCeNIa......covevverririicriiiiiicirccnieiiisi e 10
IT 4. Dzialalno$E¢ KUIUTAING ...c..veevereeeieceeeccteecesiei ettt s s a e sis s s 12
II 5. Walory przyrodnicze i kulturowe, Rekreacja, sport, turystyka........cocoreveninrienesiennncccniennenns 13
I1 6. BezpieczeNStwo PUBLICZNE .......ccvvveceeriviiiiiiiiiciiiiitcr ettt 13
I1 7. Wspdlpraca z podmiotami ekonomii Spoleczne] ......oeevviiiiiiniiniiiiininininicnicescenseen 14
IT 8. Sytuacja GOSPOAAICZA. .....eervrrviiiiriitiriiiiiii ittt asas e n st 18
I1 9. MIESZKAINICIWO ......eevivieieiricieeecen et iesseese s iesbn s s e e s b s bt s b b s n s s e san s s ana s estasssnsantas 19
IT 10. POMOC SPOLECZINA .evvvveveerereeeieenrerieererieenesiesssesstsstsse s s st st sbssbbabesasesbesanssbesbansanennenssassnasssastss 20
10 10) 1. RACTiCin. 2. % o5 2 T T o a e 2 SR T SRR 5 R 35 G5 Rl o5 .5 4 S 8- S G 50 £ 20
IT 10. 2. PrZYCZYNY WSPAICIA ......eetiiiicicec ittt b e st ss e 21
IT 10. 3. FUundusz AIIMENtACYJILY .....ve.veveeiiieriierieciieeii sttt 22
IT 10. 4. Ushugi opIeKURCZE .....o.vvivieriiieeiieen ettt 22
IT 10. 5. Wskaznik pracy SOCJAINe] .......ccocoeiioiiiiiiiiiiiiiiic e 23
I1 10. 6. ASYSteNC FOAZIMY ....e.viveeeeiiiii et 23
I1 10. 7. Wskaznik deprywacji 1oKalngj...........c.ccccoiiciiiiiiiiiii e 23
IT 11. Przeciwdzialanie UZaleZMENIOML.....ccceveirrernrircrre et sessstaesbb s s ne s saa s snn s 24
I1 11. 1. Miejsko-Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych ... 24
I1 11. 2. Wazniejsze oddziatywania profilaktyczne dla mbodziezy ..., 26
IT11. 3. Rynek alKONOIOWY .......ccoiiiiiiiiiiiiinit ittt 27
IT 11. 4. Punkt Informacyjno-Konsultacyjny.........c.ccoiiiiiiiiniiii e 28
II 12. Przeciwdzialanie przemocy dOMOWE] ..c....ccoreeimnniivioniemsiniimiininiiisssssnssessssessssssesens 29
IT 12, 1. NiebieSKie KAty .......ccveoviiirciioeirieeer it e 29
I112. 2. Zespdt InterdysCYPINAMY .........ooviviiiiieiieet et i e e s 30

Stronaz



I1 13. Opieka ZArOWOLNA . ......ccoiniiiiininiiiir et sre s s esssassassssanbasisanns
111 LOKALNE PROBLEMY W SWIETLE BADAN POPULACJII GMINY .......coovvvvummrnmmrrrrnrnrinnn. 31
11T 1. Badanie dorostych mieszkancOw w tym SENIOTOW ......cvvcinsiniiinininiesinisnineseneineneneemeanses 31
III 2. Badanie kadry M=GOPS ..ottt ettt ra s s 32
IIT 3. Badanie opiekundéw 0s0b niesamodzieInych.......cccouiiviiniiviiniiiniiiiie e 33
II1 4. BAQANIE UCZIIOW ....eevviveieiiieniiieirecieneectsssecstesaeessesstsessostaessssesstssassssstsssssstsstsnsnsnesnsnssnansesses 34
IV ANALIZA SWOT .ottt st se et oste st essesas s e s st st s bbbt s n s b n e r s nanaabens 36
V CELE I KIERUNKI DZIALANTA ..ottt ssssss e be b s nns e snssnen s 38
V L WiZJA § INESJ Attt ettt ee s e e ebe e s sse s ss bt e besbs s b e sb s b e s b e b s b b st e sbn st e srnsrans 38
V 2. Cele strategiCzne i OPEIACYINE .......oocevcrrereereririisieiiisieisrinstistsereesessesssssassaessesss et essasssessesssannes 38
V 3. Prognozowane zmiany SPOIECZINE . ...uvcivvirrieeeecen ettt e 45
VI ZARZADZANIE REALIZACJA STRATEGIL.......cocniiiiriiiiiicniiniiiiicieicencs s 46
VI 2. Realizator, Koordynator i PArtierzy .......c...cceeeereriiimiiiimineieoseenisenimesnsisesssssssassssssanns 46
VI 3. Z1OAta fIDANSOWEIIA. c.v.cveveveeerseceeseesssesensssessesssssssessassessassssssessessssssssssssassssssasassssasssssnsesessesseees 47
VI 5. Monitoring, ewaluacja, aktualizacja..........cccceverrericrnreirennrencnnrrciniiesr e 47

Strona3



I WPROWADZENIE

11 WSTEP

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spoteczny Gminy Drawno na lata 2026-2030 zostata
przygotowana zgodnie wymogiem ustanowionym na mocy art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1283, 1572), ktéry naklada na
gminy zadanie wlasne w postaci opracowania i realizacji gminnej strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych ze szczegblnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej,
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja
0s6b 1 rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

Natomiast stosownie do art. 16b ustawy zostal okreslony otwarty katalog kluczowych
elementéw kazdej gminnej strategii. Sgto wszczegdlnosci: diagnoza sytuacji spolecznej
gminy, prognoza zmian w zakresie objetym strategig oraz okreslenie:

e celow strategicznych projektowanych zmian,

e kierunkéw niezbednych dzialan,

¢ sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych,
e wskaznikow realizacji dziatan.

Zasady realizacji Strategii, oprocz ustawy o pomocy spolecznej, reguluja inne akty prawne,

w tym w szczegolnosci:
« Konstytucja RP z 2 kwietnia 1997 . (Dz. U. z 1997 r. Nr 78, poz. 483 z p6zn. zm.),
» Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie
(tj. Dz. U. 22024 r. poz. 1491, 1761, 1940),
» Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 2809),
» Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465,
1572, 1907, 1940),
« Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.].
Dz. U. z 2025 r. poz. 49),
+ Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t,j. Dz. U. z 2024
r. poz. 338, 743, 858),
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» Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” (t.].
Dz. U. 22024 r. poz. 1829),

s Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1576),

+ Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (t.j. Dz. U. 22024 . poz. 1512),
» Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o §$wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz.
323, 858, 1615, 1871),

» Ustawa z dnia 7 wrzeénia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (t.j.
Dz. U. z 2025 r. poz. 438),

» Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 2024
r. poz. 1673),

* Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeZwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2151)

« Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
1939),

« Ustawa z dnia 11 wrze$nia 2015 r. 0 zdrowiu publicznym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1670,
z 2025 r. poz. 340).

[ 2. SPOJINOSC Z DOKUMENTAMI STRATEGICZNYMI

Cele przewidziane w niniejszej Strategii sa kompatybilne z:
1. I Celem strategicznym — Otwarta spolecznosé. Swiadomi mieszkanhcy i zaangazowane
spolecznos$ci — otwarte i przygotowane na wyzwania przyszlosci, Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego do roku 2030, zaktadajacego:
» Wzmocnienie potencjatu demograficznego i funkcji rodziny;
» Wlaczenie spoleczne i zapewnienie szans rozwojowych wszystkim mieszkafncom regionu;
» Rozwoj wspolnotowosci 1 tworzenie kapitalu spotecznego.
2. Celami strategicznymi Powiatowej Strategii Rozwiagzywania Probleméw Spolecznych
Powiatu Choszczenskiego na lata 2017-2025, tj..
» Aktywizacja zawodowa oraz lagodzenie skutkéw bezrobocia wsrdéd ludzi miodych
i dlugotrwale bezrobotnych;

» Wszechstronna pomoc osobom i rodzinom dotknigtym problemem niepetnosprawnosci;
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« Poprawa jakosci i poziomu zycia osOb starszych dla godnego starzenia si¢ poprzez
aktywnos$¢ spoteczna;

» Profilaktyka i przeciwdzialanie uzaleznieniom;

» Zwieckszenie dostepnosci i skuteczno$ci pomocy dla rodzin, w ktorych stosowana jest
przemoc;

* Przeciwdziatanie i zapobieganie sytuacjom kryzysowym w rodzinach i eliminowanie ich
skutkéw psychospotecznych;

* Stworzenie skutecznego systemu wsparcia rodziny;

* Pomoc rodzinom i osobom zagrozonym dysfunkcjami;

* Stworzenie skutecznego systemu wsparcia rodziny.

3. Celami Wojewodzkiego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na lata 2022-2026:
Cel glowny: Ograniczenie skali probleméw spotecznych 1 zdrowotnych zwigzanych
Z uzywaniem substancji psychoaktywnych oraz uzaleznieniami behawioralnymi.
Cel operacyjny 1.: Zwigkszenie poziomu wiedzy na temat skali uzywania substancji
psychoaktywnych oraz problemow uzaleznien.
Cel operacyjny 2.: Zwigkszenie poziomu wiedzy i umieje¢tnosci wsrod mieszkancow
wojewodztwa oraz zwiekszenie umiejetnosci 0sob pracujacych w obszarze uzaleznien.
Cel operacyjny 3.: Zwickszenie dostepnosci do dziatan profilaktycznych.
Cel operacyjny 4.: Zmniejszenie skali problemu uzaleznien oraz zwigzanych z nimi szk6d
zdrowotnych i spolecznych.
Cel operacyjny 5. Zmniejszenie skali problemdéw zwigzanych z uzaleznieniami
behawioralnymi.
4. Celami Wojewédzkiego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata
2021-2025,
Cel strategiczny: Ograniczenie zjawiska przemocy w rodzinie, zwigkszenie skutecznosci
przeciwdziatania zjawisku przemocy w rodzinie w wojewodztwie zachodniopomorskim
oraz redukcja szkod psychospoleczno-gospodarczych.
Cele operacyjne:
1) Zwickszenie kompetencji i kwalifikacji podmiotéw realizujacych zadania z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie w celu podniesienia jakosci i dostgpnosci

$wiadczonych ustug.
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2) Rozwdj wspdlpracy podmiotéw zaangazowanych w realizacj¢ zadan na rzecz
przeciwdzialania przemocy w rodzinie.
3) Wzrost wiedzy i §wiadomosci mieszkancow wojewoddztwa zachodniopomorskiego na
temat definicji przemocy oraz jej przyczyn i skutkow.
4) Zwigkszenie skutecznos$ci oddziatywan wobec 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.
5) Poprawa jako$ci i skutecznosci wsparcia udzielanego osobom dotknigtym przemoca
w rodzinie.
5. Celami Wojewddzkiego program wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na lata
2021-2027 - "Region Przyjazny Rodzinie':
Cel I: wzmocnienie rodziny w wojewddztwie zachodniopomorskim.

Cel II: rozwoj systemu pieczy zastgpczej zgodny z idea deinstytucjonalizacji.

1 3. METODYKA OPRACOWANIA STRATEGII

Niniejsza Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Drawno na lata
2026-2030 zostala przygotowana przez Miejsko—Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej (M-
GOPS) w Drawnie, uwzgledniajac:

- wnioski z analizy statystycznych danych zastanych (metoda desk research),
zgormadzonych przez M-GOPS, Powiatowy Urzad Pracy w Choszcznie, Komendg
Powiatowg Policji w Choszcznie, Urzad Miejski w Drawnie, informacje pozyskane od
gminnych jednostek organizacyjnych, tj. placowek o§wiatowych i kulturalnych,

- wnioski z anonimowych badan ankietowych populacji gminy,

- analize SWOT, ktora podsumowuje cz¢$¢ diagnostyczna.

W pierwszej potowie 2025 roku na terenie gminy Drawno zostalo przeprowadzone
anonimowe badanie ankietowe, w ktérym uczestniczyli losowo dobrani przedstawiciele:
e pelnoletnich mieszkancéw (100 osob),
e kadry Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej (8 oséb),
e ucznidow ze szkot podstawowych z terenu gminy (47 uczniéw),
e opiekunéw osdb niesamodzielnych (64 osoby).
Respondenci byli informowani o anonimowym charakterze ankiety oraz mozliwosci

rezygnacji z badania w dowolnym momencie.
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Badania mieszkaficow odbyly si¢ za pomoca tradycyjnych ankiet papierowych (metoda
PAPI). Badanie pozostalych grup respondentow przeprowadzono metoda CAWI (ang.
computer assisted web interview), w ktorej ankiety sa wypelniane w formie online, z reguly
poprzez dedykowang strone internetowa lub specjalng aplikacje.

Przy realizowaniu badan dla gminy postuzono si¢ internetowym narzgdziem badawczym
CORIGO. Jest to program pozytywnie zaopiniowany przez Osrodek Rozwoju Edukacji, ktory
pozwala na efektywne badanie postaw uczniow. Forma ankiety internetowej jest relatywnie
prosta w wypehieniu oraz pozwala na upewnienie si¢, ze wszystkie pytania zostang
wypelnione.

Badania mialy za cel oszacowanie skali wystgpowania oraz postaw réznych grup
spolecznych wobec zagrozen spotecznych w $rodowisku lokalnym, koncentrujgc si¢
w szczegodlnosci wokot problematyki:

» uzywania substancji psychoaktywnych, takich jak narkotyki i dopalacze;

»  spozywania alkoholu, postaw wobec alkoholu oraz zjawiska uzaleZnienia;

» palenia papierosdéw oraz e-papierosow;

»  wystgpowania uzaleznienia od hazardu;

*  przemocy domowej;

¢ uzaleznien od uzywania nowych technologii.

Wryniki przeprowadzonych badan zostaly przedstawione wraz z ilustracja graficzna
w formie odrebnego dokumentu pt. ,,.Diagnoza Lokalnych Zagrozen Spolecznych w gminie

Drawno w roku 2025 - raport z badan ankietowych w lokalnej populacji”.

Na podstawie diagnozy sformulowano obszary problemowe. Nast¢pnie, uwzgledniajac
mozliwoéci kompetencyjne samorzadu gminnego, wyznaczono cele 1 kierunki niezbgdnych
dziatan. Okre$lono ich wskaZniki. Ponadto przedstawiono prognoze zmian, oméwiono ramy

finansowe Strategii i sposoby jej realizacji.
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IT DIAGNOZA SYTUACIJI SPOLECZNEJ

11 1. LOKALIZACJA

Gmina Drawno jest gmina miejsko-wiejska o charakterze glownie turystycznym. W jej sklad
wchodzi 54 miejscowosci i 12 sotectw.

Gmina Drawno polozona jest w poludniowej czesci wojewoddztwa zachodniopomorskiego,
w powiecie choszczenskim. Od pdéinocy graniczy z gming Kalisz Pomorski, od strony
poocno—zachodniej — z gming Recz, od zachodu — z gming Choszczno, od potudnia z gminami
Bierzwnik i Dobiegniew, a od wschodu — z gminami Tuczno i Czlopa.

Siedziba Gminy, miasto Drawno, jest oddalone o okoto 22 km od Choszczna, 93 km od
Szczecina, 75 km od Gorzowa, 132 km od Poznania, 151 km od Terminalu Portowego
w Swinoujsciu, 86 km od Portu Lotniczego Szczecin-Goleniéw i okoto 410 km od Warszawy.

Gmina Drawno lezy na Réwninie Drawskiej, na zachodnim skraju Puszczy Drawskiej.

Zajmuje powierzchni¢ 321 km? i jest najwigkszg gming powiatu choszczenskiego, stanowigc
okoto 24 % jego ogodlnej powierzchni. Blisko 70,0% powierzchni gminy zajmuja grunty lesne,
okoto 22,0% grunty rolne. Grunty zabudowane i zurbanizowane stanowia tylko okolo 2%
terenu gminy.

Gmina Drawno jest gming miejsko-wiejskg. W jej granicach administracyjnych znajdujg sig
54 miejscowosci, w tym jej siedziba miasto Drawno oraz 9 wsi. Obszar Gminy podzielony jest
na 12 sofectw: Barnimie, Brzeziny, Chomgtowo, Dominikowo, Drawno, Kielpino, Konotop,

Niemensko, Podlesie, Swieciechow, Zatom, Zotwino.

Rys. 1. Lokalizacja gminy Drawno w powiecie choszczenskim i wojewédztwie zachodniopomorskim.

Zrédio: UG
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11 2. LUDNOSC

W ponizszej tabeli przedstawiono dane demograficzne gminy Drawno w ukladzie
dynamicznym z ostatnich trzech lat. Wynika z niego, Ze wsréd mieszkancéw zdecydowanie
przewazaja ci zameldowani na pobyt staly. Liczba mieszkancoéw stale maleje — zmniejszyla si¢
0 3,01% w ciggu ostatnich trzech lat. Liczba urodzen zmalata o 44%, a zgonow wzrosta o 14%.

Rozklad pici wérdd populacji jest wyrdwnany, aczkolwiek liczebnie nieznacznie przewazajg
kobiety. Analiza demograficzna ostatnich trzech lat wskazuje na kierunki zmian liczby ludnosci
w poszczegoblnych tzw. ekonomicznych grupach wieku. Z roku na rok maleje liczba ludnosci
w wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym. Natomiast rosnie liczba osob w wieku
poprodukcyjnym, chociaz w ostatnim roku liczba tych oséb nieznacznie zmalata. Te

niekorzystne zmiany demograficzne obserwowane sa w calym kraju.

Tab. 1. Ludnos$¢ gminy w L. 2021-2023

2021 2022 2023
Liczba 4869 4817 4722
mieszkancéw
ogblem, w tym:
Kobiety 2451 2427 2381
Mezczyzni 2418 2390 2341
zameldowanych 4808 4750 4660
na pobyt staly
zameldowanych 61 67 62
na pobyt
CZasowy
Liczba urodzen 39 30 22
ogolem, w tym
Chlopcy 17 12 13
Dziewczynki 22 18 9
Liczba zgonéw 65 74 74
ogélem, w tym
Kobiety 27 44 39
Mezczyzni 38 30 35

Zrodio: raporty o stanie gminy

I1 3. OSWIATA 1 POZIOM WYKSZTALCENIA

W roku szkolnym 2022/2023 Gmina Drawno prowadzita 2 placowki o§wiatowe — Szkole

Podstawowsa im. Stefana Zeromskiego w Drawnie i Przedszkole Miejskie w Drawnie. Od
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wrzesnia 2023r. w wyniku potaczenia tych dwoch placowek funkcjonuje Zespol Szkolno-
Przedszkolny w Drawnie.

Laczne wydatki poniesione na o$wiat¢ i wychowanie w gminie Drawno wzrosty w 1. 2021-
2023 o 3,57%. W tym zawsze ponad polowe stanowig $rodki pochodzace z subwencji

o$wiatowej, dotacji celowych przekazanych z budzetu pafistwa oraz wptywow z roznych oplat.

Tab. 2. Eaczne wydatki poniesione na o$wiate i wychowanie w gminie Drawno w 1. 2021-2023

2021 2022 2023
Laczne wydatki 6.888.981,00 zt 7.125.587,20 z1 7.135.208,89 zt
poniesione na oswiate i
wychowanie w gminie
Drawno, w tym
pokryte zostato z 3.615.812,01 zt 3.833.022,40 zt 3.927.872,11 zt
subwencji o$wiatowe;j, (52%) (53,8%) (55%)
dotacji celowych
przekazanych z budzetu
panstwa oraz wpltywéw z
réznych oplat

Zrédlo: raporty o stanie gminy

Jak podaje GUS!: 927 mieszkancéw gminy Drawno jest w wieku potencjalnej nauki (3-24
lata) (w tym 438 kobiet oraz 489 me¢zezyzn). Wedhug Narodowego Spisu Powszechnego z 2021
roku 14,9% ludnosci posiada wyksztalcenie wyzsze, 2,8% wyksztalcenie policealne, 12,7%
§rednie ogoélnoksztatcace, a 17,9% S$rednie zawodowe. Wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym legitymuje si¢ 24,2% mieszkahcOw gminy Drawno, gimnazjalnym 3,6%,
natomiast 20,4% podstawowym ukoficzonym. 3,6% mieszkafcoéw zakoniczyto edukacje przed
ukoficzeniem szkoty podstawowej. W  poréownaniu do calego wojewoddztwa
zachodniopomorskiego mieszkancy gminy Drawno maja znacznie nizszy poziom
wyksztalcenia. Wsréd kobiet mieszkajacych w gminie Drawno najwigkszy odsetek ma
wyksztalcenie podstawowe ukonczone (21,6%) oraz zasadnicze zawodowe (18,4%).
Mezczyzni najczeSciej maja wyksztalcenie zasadnicze zawodowe (30,2%) oraz podstawowe

ukonczone (19,0%).

! https://www.polskawliczbach.pl/gmina_Drawno#edukacja-i-szkolnictwo. Stan na 31.12.2023.
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11 4. DZIALALNOSC KULTURALNA

Kultura jest dziedzing o szczegolnym znaczeniu, ma za zadanie ksztattowanie spoteczenstwa
$wiadomego, otwartego na zrdznicowanie kulturowe i spofeczne. Po dwéch latach, bardzo
trudnych z powodu pandemii, ktéra w ogromnym stopniu ograniczyta dzialalno$¢ instytucji
kultury, mozna byto realizowaé¢ zadania w pelnym zakresie. Zadania gminy w zakresie kultury
i dziedzictwa narodowego w 2023r. realizowane byly przez jednostki organizacyjne gminy:
Drawienski Osrodek Kultury, Biblioteke Publiczng w Drawnie, przez stanowisko ds. promocji
w Urzedzie oraz we wspodlpracy z organizacjami pozarzagdowymi, instytucjami i Srodowiskami
tworczymi.

Drawienski Os$rodek Kultury prowadzi 7 $wietlic wiejskich: w Barnimiu, Brzezinach,
Kielpinie, Chom¢towie, Dominikowie, Niemiensku 1 Swieciechowie, a pod koniec 2023 roku
rozpoczat dziatalno$¢ w nowo wybudowanej §wietlicy w Konotopiu. Swietlice prowadza
zajecia stale dla dzieci i mlodziezy, udostepniaja pomieszczenia dla czynnikéw spotecznych
oraz wspolnie ze spoleczno$cig wlgczaja si¢ w przygotowanie imprez $rodowiskowych.
W éwietlicach prowadzona jest takze dziatalno$¢ gospodarcza, wynajmowane s$3
pomieszczenia dla oséb prywatnych badz firm komercyjnych - $rodki wplacane sg do kasy
DOK i wzbogacajg finanse danej $wietlicy, w ktdrej sa wypracowane.

Kwota przeznaczona na realizacje zadan w obszarze kultury i dziedzictwa narodowego
w gminie Drawno wykazuje wahania na przestrzeni lat 2021-2023. Niemniej, biorgc pod uwagg

tylko lata kranicowe warto§¢ za wzrosta o 22,24%.

Tab. 3. Kwota przeznaczona na realizacje zadan w obszarze kultury i dziedzictwa narodowego w gminie Drawno w L.
2021-2023.

2021 2022 2023
Kwota przeznaczona na 1.116.243,37 zt 1.517.454,58 z} 1.364.595,52 z1
realizacje zadah w
obszarze kultury i
dziedzictwa naredowego

Zrodlo: Raport o stanie gminy
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TURYSTYKA

Gmina Drawno stanowi bardzo atrakcyjny rejon turystyczny Pomorza Zachodniego.
Znajdujg si¢ tutaj liczne jeziora, rzeki oraz ogromne kompleksy lesne, ktore zajmujg ponad
70% powierzchni gminy. Sg rowniez dostgpne szlaki piesze, rowerowe, konne i kajakowe,
a takze baza hotelowa.

Jednym z najwigkszych walorow przyrodniczych tego obszaru jest Drawienski Park
Narodowy, przez ktory przeplywa malownicza i sptawna rzeka Drawa.

W gminie Drawno znajdujg si¢ réwniez interesujgce $lady historii, jak m.in. ruiny zamku
Wedlow, pamigtki pozydowskie czy zabudowania przemystowe przy ul. Choszczenskiej
bedace pozostatocig po dawnej fabryce terakoty "Etruria", gdzie istniala przemystowa
produkcja krasnali ogrodowych. Do atrakcji Drawna nalezg studnie artezyjskie, czyli studnie
z samoczynnie wyptywajaca woda, a takze zabytki (ko$ciot pw. Matki Bozej Nieustajacej
Pomocy, spichlerz, Muzeum Energetyki, oraz $wiadczace o rozgrywajacych si¢ na tych
terenach walki podczas dwoch wojen $§wiatowych — mogity Zolnierzy). Na terenie gminy
znajdujg si¢ takze zabytkowe palace i dwory.

Na terenie gminy jest dostepny kompleks boisk sportowych ,,Orlik 20127, a dzialania
w zakresie promocji sportu, rekreacji i kultury fizycznej prowadza: Lokalna Organizacja
Turystyczna ,,Wokét Drawy”, Ludowy Klub Sportowy ,SWIT” Barnimie, Szkolny Klub
Zeglarski ,,Drawa”, Uczniowski Klub Sportowy ,,Drawianka”, Miejski Klub Sportowy
»DRAWA’ Drawno.

I1 6. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Nad bezpieczefistwem mieszkancow gminy Drawno czuwaja odpowiednie shizby tj. policja
i straze.

Wykrywalno$¢ przestepstw na terenie gminy Drawno w 2023 wyniosta 75,61% czyli mniej
niz na terenie powiatu choszczenskiego (80,2%).

Funkcjonariusze Komendy Powiatowej Policji w Choszcznie wspierali policjantow

Posterunku Policji w Drawnie w dziataniach podejmowanych w czasie ferii zimowych i letnich
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wakacji —,,Bezpieczne ferie zimowe”, ,,Bezpieczne wakacje” oraz ,,Kreci mnie bezpieczenstwo
nad woda”. We wrzeéniu Policjanci Wydzialu Ruchu Drogowego brali czynny udziat

w dzialaniach ,,Bezpieczna droga do szkoty”.

Tab. 4. Wybrane przestepstwa stwierdzone w gminie Drawno w 1. 2021-2023

2021 2022 2023
Zakldcenia spokoju, porzadku publicznego i 0 0 100
spoczynku nocnego
Zasmiecenia w miejscach publicznych 0 0 60
Naruszenie obyczajnosci publicznej 15
Kradziez mienia (w tym z wlamaniem) 33 13 6
Spozywanie alkoholu w miejscach publicznych 0 0 50
Wypadki drogowe 6 4 3
Béjki/pobicia 2 1 -
Spowodowanie uszczerbku na zdrowiu 4 4
Przypadki uszkodzenia cudzej rzeczy 1 5 -
przestepstwa z ustawy o przeciwdzialaniu 0 6 0
narkomanii

Dane: KPP w Choszcznie

Na terenie gminy Drawno znajdujg si¢ 2 jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej, ktore moga

braé udziat w dziataniach ratowniczo-ga$niczych — OSP Drawno i OSP Brzeziny.

I 7. WSPOLPRACA Z PODMIOTAMI EKONOMII SPOLECZNE]J

Program wspdlpracy Gminy Drawno z organizacjami pozarzadowymi jest uchwalany
corocznie przez Rade Miejska w Drawnie.

W 2023 roku, podobnie jak w latach poprzednich za priorytetowe zadania publiczne uznano
wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej oraz dzialalno$¢ wspomagajacg rozwoj
wspolnot i spotecznosci lokalne;j.

Podstawa wspolpracy pozostaje przeznaczanie dotacji przez gming na realizacjg zadan
publicznych w trybie otwartych konkurséw ofert. Niemniej, warto$¢ przeznaczonych srodkoéw
zmalala niemal dwukrotnie (0 99,52%).

Natomiast dotacje gminy przeznaczone w trybie pozakonkursowym (tzw. mate granty) sg

stosowane w marginalnej wysokosci, nieprzekraczajacej 5.500 z1.
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Tab. 5. Wspélpraca finansowa gminy z ngo w 1. 2021-2023

2021 2022 2023

YLaczna kwota dotacji 165.355, 51 zt 73.500 zt 78.000 zt
gminy przeznaczona
na realizacj¢ zadan
publicznych w trybie
otwartych konkursow
ofert

Liczba  podmiotow, 4 3 5
ktérym przyznano
dofinansowanie

Laczna kwota dotacji 1.000 zi 5.500 zt 3.000 zt
gminy przeznaczona w
trybie
pozakonkursowym
(tzw. male granty (art.
19a)

Liczba  podmiotow, 1 3 1
ktorym przyznano
dofinansowanie

Zrédlo: raporty o stanie gminy

Na terenie gminy Drawno prowadzg dziatalnos$¢ nastgpujace podmioty ekonomii spoteczne;j:

Tab. 6. Podmioty ekonomii spolecznej w gminie Drawno oraz zakres dzialalnosci.

1. Stowarzyszenie Ludzi Bezrobotnych w Drawnie

Zakres dzialalnosci: Rozwijanie, propagowanie inicjatyw, postaw i dzialan sprzyjajacych likwidacji
bezrobocia; wytwarzanie atmosfery zaufania i szacunku do ludzi tworzgcych miejsca pracy; upowszechnianie
informacji o mozliwosci znalezienia pracy; przyczynianic si¢ do tworzenia miejsc pracy; wspieranie
organizacyjne i rzeczowe os6b fizvcznyceh, ktére podejmujg takie dziatania.

2. Towarzystwo Przyjaciol Ziemi Drawienskiej

Zakres dzialalno$ci: Celem Towarzystwa jest rozwijanie dziatalnodci kulturalnej, rozbudzanie inicjatyw
spotecznych shuzagcych rozwojowi miasta i gminy. Towarzystwo przyczynia si¢ do wzbogacania Zycia
kulturalno-oéwiatowego, naukowego oraz wartodci spolecznych, estetycznych i moralnych. Cele swoje
Towarzystwo realizuje poprzez: wyrazaniec opinii w zakresie rozwoju zycia kulturalno-o$wiatowego,
naukowego i artystycznego; upowszechnianie dotychczasowego dorobku i popieranie dalszego rozwoju miasta
i gminy; inspirowanie srodowisk twérczych w podejmowaniu problematyki regionalnej; skupienie wokot idei
Towarzystwa dzialaczy kulturalno-o§wiatowych, naukowcéw i badaczy regionalnych, tworcéw oraz
wspoldziatanie z organizacjami i stowarzyszeniami; dzialalno$¢ statych i doraznych zespotéw i kol
organizowanie konferencji, spotkan, imprez, wystaw, festiwali, wycieczek, rajdow i zawodow; podejmowanie
inicjatyw oraz wspomaganie osob i instytucji przyczyniajacych si¢ do edukacji ekologicznej i ochrony
§rodowiska; podejmowanie dziatat zmierzajgcych do wlaczenia 0sob niepelnosprawnych we wszystkie formy
dziatalnosci Towarzystwa; wspieranie inicjatyw shuzacych zachowaniu istniejacych i tworzeniu nowych miejsc
pracy; przyznawanic nagrod oraz wystepowanie z wnioskami o nadanie odznaczeh za zaslugi w pracy
kulturalno-oéwiatowej, artystycznej, naukowej i spolecznej a takZe otaczanie opieka tworcow.

3. Drawienski Uniwersytet Trzeciego Wieku

Zakres dzialalne$ci: Aktywizacja spoleczna czlonkow DUTW. Wigczenie osob starszych do systemu
ksztalcenia ustawicznego oraz sprawnosci intelektualnej i fizycznej.

4. Stowarzyszenie ,Drawienskie Skrzaty”

Zakres dzialalnosci: Celem Stowarzyszenia jest dzialalnoéé na rzecz wszechstronnego rozwoju dzieci i
miodziezy oraz wszechstronny rozwdj spoteczno-gospodarczy gminy poprzez popieranie irealizacj¢ wszelkich
inicjatyw spolecznych poprzez: podejmowanie dziatah na rzecz poszerzenia oferty edukacyjnej dzieci;
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podejmowanie inicjatyw na tzecz eksponowania gminy, waloréw kulturowych, przyrodniczych i
ekologicznych; dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspélpracy miedzy
spoleczefistwami; dzialalno§¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spolecznoSci lokalnych; dzialalnosé
wychowawcza wérod dzieci i miodziezy, jej wychowawcéw w wymiarze spolecznym, kulturalnym i
patriotycznym; wspieranie indywidualnego rozwoju dzieci i miodziezy oraz wychowanie w szacunku do
drugiego czlowieka; wsparcie rodzicow w wychowaniu dzieci i miodziezy; wspieranie inicjatyw na rzecz:
profilaktyki i promocji zdrowia, 0séb niepelnosprawnych, osob starszych, nauki, edukacji, o$wiaty,
krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy, kultury, sztuki, ochrony doébr i tradycji, upowszechniania
kultury fizycznej i sportu, ekologii i ochrony przyrody oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, promocji i
organizacji wolontariatu.

5. Lokalna Organizacja Turystyczna ,,Wokoél Drawy”

Zakres dzialalnos$ci: Kreowanie wizerunku gmin na obszarze swojego dzialania jako regionu atrakcyjnego
turystycznie, wspieranie rozwoju rynku turystycznego na obszarze dziatania, poprawa infrastruktury
turystycznej gmin na obszarze dziatania, zwigkszenie liczby turystéw na obszarze dzialania.

6. Stowarzyszenie na rzecz Wspierania Domu Pomocy Spolecznej w Brzezinach ,,Nadzieja”

Zakres dzialalno$ci: Pomoc spoleczna w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej,
dziatalno$é charytatywna, ochrona i promocja zdrowia, nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie, dzialanie na
rzecz oséb niepetnosprawnych. Wspieranie Domu Pomocy Spolecznej poprzez dofinansowanie biezacej
dziatalno$ci. Organizowanie imprez i wydarzen artystycznych, pozyskiwanie funduszy na cele statutowe,
wspieranie procesu rozwoju zawodowego i osobistego personelu DPS.

7. Parafialny Zespél Caritas przy parafii p.w. N.S.P.J. w Barnimiu

Zakres dzialalno$ci: Celem Zespolu jest niesienie pomocy potrzebujacym osobom (rodzinom) zamieszkatym
na terenie parafii bez wzglgdu na ich wyznanie i przekonania. Podstawowe zadania: mobilizowanie wsp6lnoty
parafialnej do wspierania dzialalno$ci charytatywnej ofiarami, czynem i modlitwa, zbieranie informacji o
potrzebujacych wsparcia i rozpoznawanie zasadnosci zgloszen.

8. Parafialny Zespol Caritas w Drawnie

Zakres dzialalno$ci: Celem Zespolu jest niesienie pomocy potrzebujacym osobom (rodzinom) zamieszkatym
na terenie parafii bez wzgledu na ich wyznanie i przekonania. Podstawowe zadania: mobilizowanie wsp6lnoty
parafialnej do wspierania dziatalno$ci charytatywnej ofiarami, czynem i modlitwa, zbieranie informacji o
potrzebujacych wsparcia i rozpoznawanie zasadnosci zgloszen.

9. Ludowy Klub Sportowy ,SWIT” Barnimie

Zakres dzialalno$ci: Organizacja i rozwdj oraz popularyzacja sportu, pitki noznej i innych dyscyplin
sportowych na terenie wsi Barnimie i Miasta i Gminy Drawno. Podejmowanie dziatan na rzecz promocji
pitkarstwa amatorskiego. Prowadzenie i uczestniczenie we wspolzawodnictwie druzyn pitki noznej junioréw i
senioréw oraz prowadzenie szkétki pitki noznej dla dzieci w micjscowosci Barnimie.

10. Szkolny Klub Zeglarski ,,Drawa”

Zakres dzialalno$ci: Organizowanie zajgé pozalekcyjnych. Wszechstronny rozwdj sprawnosci fizycznej,
umystowej dzieci i mlodziezy. Organizowanie dzialalnosci sportowej ze szczegélnym ukierunkowaniem za
zeglarstwo. Uczestnictwo w regatach zeglarskich.

11. Uczniowski Klub Sportowy ,,Drawianka”

Zakres dzialalno$ci: organizowanie pozalekcyjnego zycia sportowego dzieci i mtodziezy, prowadzenie
szkolenia sportowego dzieci i mtodziezy z pitki rgcznej i lekkoatletyki, uczestnictwo czlonkéw klubu w
turniejach i zawodach sportowych.

12. Miejski Klub Sportowy ,DRAWA” Drawno

Zakres dziatalnosci: Organizacja i rozw6j oraz popularyzacja sportu, w szczegolnoSci pitki noznej i innych
dyscyplin sportowych na terenie miasta i gminy Drawno. Podejmowanie dziatan na rzecz promocji pitkarstwa
amatorskiego i sportu. Ochrona praw i intereséw oraz koordynacja dziatan cztonkéw. Popularyzacja sportu
wéréd osob niepelnosprawnych. Promowanie zdrowego stylu zycia wérdd dzieci, mlodziezy i dorostych
mieszkaficéw gminy Drawno. Podejmowanie dziatan na rzecz aktywizacji cztonkéw oraz mieszkancéw gminy
Drawno.

13 Zwiazek Mlodziezy Wiejskiej Kolo w Drawnie

Zakres dzialalno$ci: Zwigzek Mlodziezy Wiejskiej to organizacja zrzeszajaca osoby do 35 roku Zycia.
Celem zwigzku jest m.in.:

- realizacja interesOw mtodziezy wiejskiej,

- dziatalno§¢ dobroczynna i charytatywno-opiekuncza,

- wspieranie rozwoju matych i $rednich przedsigbiorstw na wsi,

- promocja sportu i kultury fizycznej na obszarach wiejskich,

- przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym,

- dzialalnos¢ na rzecz 0sob niepetnosprawnych,

- dzialalno$é wspomagajaca rozwdj gospodarczy w tym rozwéj przedsicbiorczosci.
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14. Stowarzyszenie ,,Drawno Pomaga”

Zakres dzialalnosci: Celami stowarzyszenia sg:

- pomoc na rzecz 0s6b niepelnosprawnych, chorych, bedacych w trudnej sytuacji zyciowej lub materialnej,
- organizacja zaje¢ edukacyjnych oraz rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy,

- dzialalnoé¢ na rzecz integracji spotecznej,

- dzialalno$é charytatywna,

- dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

- pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych

- organizacja wolontariatu,

- zrzeszenie ludzi dobrej woli, ktérzy pragna pomagaé potrzebujacym i stowarzyszeniu,

- wspieranie i propagowanie dziatalnosci artystycznej,

- wspieranie i propagowanie postaw na rzecz integracji i tolerancji,

- organizowanie masowych akgji, festiwali, kwest, wycieczek,

- dystrybucja zywnosci,

- wspieranie pomoca finansows i rzeczowa osobom potrzebujgcym,

- rozwijanie i tworzenie nowych, wzajemnych stosunkéw miedzy przedstawicielami roznych srodowisk, grup
kulturowych i subkultur,

- promowanie postaw i dzialan wplywajgcych na wizerunek gminy,

- wspieranie i promowanie 0sdb o organizacji artystycznych,

- wymiana doé$wiadczen i informacji z organizacjami o podobnym charakterze,

- promowanie idei wolontariatu krajowego i migdzynarodowego, ‘

- tworzenie warunkéw stymulujgcych proces rozwoju i upowszechniania postaw wolontariackich Polakow,
zwiaszcza mtodego pokolenia.

15. Drawienskie Stowarzyszenie Historyczno-Eksploracvine

Zakres dzialalnoSci: Zglebianie i propagowanie historii 1 upamietnianie waznych wydarzefi, ochrona
zabytkéw, mogil, cmentarzy, wspieranie i kreowanie patriotycznych postaw, pamig¢ i pomoc kombatantom,
spotecznikom i ich rodzinom w trudnych sytuacjach losowych.

16. Miejsko-Gminne Kolo Polskiego Zwiazku Wedkarskiego w Drawnie

Zakres dzialalnoSci: organizowanie wedkarstwa, rekreacji, sportu wedkarskiego, uzytkowanie wod, dziatania
na rzecz ochrony przyrody i ksztattowania etyki wedkarskiej. Zwiazkiem kieruje Zarzad Glowny w Warszawie,
organizujac prace calego stowarzyszenia. PZW prowadzi dzialalno$é w zakresie zagospodarowania i ochrony
wod, realizuje polityke ekologiczna panstwa, zgodna z przyjetymi przez Polsk¢ migdzynarodowymi
konwencjami i dyrektywami Unii Europejskiej.

17. Stowarzyszenie ,,Coolturalne Drawno”

Zakres dzialalnoSci: Stowarzyszenie ma na celu inicjowanie i organizowanie réznorodnych form zycia
kulturalnego ze szczegélnym uwzglednieniem dzialalno$ci na rzecz edukacji i animacji kulturalnej dzieci,
miodziezy, dorosiych i 0s6b niepelnosprawnych oraz zagrozonych wykluczeniem.

18. Stowarzyszenie Saperow Polskich

Zakres dzialalnoSci: jest organizacja $rodowiskowsy zrzeszajaca czynnych i bylych Zolnierzy oraz
pracownikow Wojsk Inzynieryjnych Wojska Polskiego, cztonkow ich rodzin a takze sympatykéw dorobku
saperow.

19. Sekcja Milo$nikéw Bryvdza Sportowego

Zakres dzialalno$ci: wspieranie grupy pasjonatow, ktorzy spotykaja si¢ regularnie, aby gra¢c w brydza
sportowego. W takich sekcjach mozna znalez¢ zaré6wno poczatkujacych, jak i do§wiadczonych graczy. Sekcja
ta czesto organizuje turnieje, rozgrywki ligowe, a takze kursy i warsztaty dla oséb zainteresowanych naukgy tej

gry.

29. Stowarzyszenie Wspélnie dla Swieciechowa

Zakres dzialalne$ci: integracja mieszkahcdw wsi Swieciechow oraz rozwdj spolecznosci lokalne;j.

| 21. Zespol spiewaczv wDrawianki”

Zakres dzialalno$ci: dziatania i wystepy artystyczne popularyzujace folklor. Zespot dziata przy Drawiefiskim
Osrodku Kultury w Drawnie.

22. Ochotnicza Straz Pozarna w Brzezinach

23. Ochotnicza Straz Pozarna w Drawnie

24. Kolo Lowieckie ,,Drawa”

| 25. Kolo Lowieckie ,,Cyranka”

26. Kolo Lowieckie ,,Wiarus Drawno”

27. Kolo Przyjaciol Myslistwa ,,Przyjaciele”

28. Kolo Gospodyin Wiejskich w Brzezinach

29. Kolo Gospodyn Wiejskich w Barnimiu
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30. Kolo Gospodyin Wiejskich w Kielpinie
31. Kolo Gospodyn Wiejskich w Drawnie
32. Kolo Gospodyn Wigjskich w Dominikowie ,,Dominikowianie”
33. Kolo Gospodyn Wiejskich w Niemiensku
34. Spéldzielnia socjalna SIRIA
Zakres dzialalno$ci: pomoc spoleczna bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i oséb
niepelnosprawnych. Czlonkami spoidzielni socjalnej muszg by¢ co najmniej w 50% osoby zagrozone
wykluczeniem spolecznym. Ustawowo celem spoidzielni jest powr6t do uregulowanego Zycia spolecznego i
aktywnosci na rynku pracy jej cztonkéw. Spoldzielnia socjalna, jako rodzaj spéidzielni pracy, opiera si¢ na
zasadzie osobistego §wiadczenia pracy przez jej czionkow.

Zrodio: M-GOPS

IT 8. SYTUACJA GOSPODARCZA

Podmioty gospodarcze na terenie Gminy Drawno to przede wszystkim male i Srednie
zaklady. Do wiodacych branz nalezg: sprzedaz detaliczna prowadzona w sklepach, ustugi
ogoélnobudowlane, dziatalno$¢ turystyczna i agroturystyczna, zaklady ustugowe, produkcja

wyrobow z drewna.

Liczba 0s6b fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg na terenie gminy Drawno —

zgodnie z danymi GUS zmalata o 20% w ostatnich trzech latach.

Tab. 7. Liczba o0sé6b fizveznych prowadzacych dzialalnosé¢ gospodarcza w gminie Drawno w L. 2021-2023

2021 2022 2023
Liczba oséb 315 319 253
fizycznych
prowadzacych
dzialalnos$¢

gospodarcza w
gminie Drawno

Zrédo: Raporty o stanie gminy

Bezrobocie rejestrowane bywa definiowane w rézny sposob. Najczesciej definiuje si¢ stopg
bezrobocia rejestrowanego jako stosunek liczby zarejestrowanych bezrobotnych do liczby
ludno$ci aktywnej ekonomicznie (zasobu sity roboczej danej populacji).

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych mieszkancow gminy zmalata o 6,3% w latach 2021-

2023. Ponad potowe z 0s6b bezrobotnych stanowia kobiety oraz osoby zamieszkate na wsi.
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Niemniej zgodnie z danymi GUS? bezrobocie rejestrowane na terenie gminy (15,9%) jest

znaczgco wigkszym problemem niz w wojewoddztwie zachodniopomorskim (6,8%) oraz

w calym kraju (5,1%).
Tab. 8. Bezrobocie w gminie Drawno w 1. 2021-2023
2021 2022 2023
osoby % osoby % osoby %o

Liczba bezrobotnych 238 100% 241 100 223 100%
Wskaznik natezenia - 7.8 - 7,9 - 8,3
Liczba kobiet 142 59,7 137 56,8 128 57,4
Z prawem do zasitku 22 9,2 30 12,4 36 16,1
w tym kobiet 12 5,0 15 6,2 24 10,8
Zamieszkali na wsi 160 67,2 162 67,2 156 70,0
w tym kobiet 94 39,5 91 37.8 91 40,01

Zrédlo: Raporty o stanie gminy

Osoby bezrobotne z gminy Drawno uczestniczag w aktywnych formach wsparcia oséb
bezrobotnych wykorzystanych przez PUP w Choszcznie. Sa to staze, szkolenia, prace
interwencyjne, roboty publiczne, prace spolecznie uzyteczne, dotacja na podjecie dzialalnosci

gospodarczej oraz bon na zasiedlenie.

I1 9. MIESZKALNICTWO

Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy wykazuje wahania w latach 2020-2024,
lecz zmalata w tym czasie o 17%.

Jednoczeénie o 21% wzrosta liczba mieszkan socjalnych.

Liczba wnioskow ztoZzonych na mieszkanie komunalne z zasobéw gminy zmalata z 8 w 2020

r. do zera w roku 2024.
Liczba oczekujacych na mieszkanie socjalne wzrosta ponad dwukrotnie (z 5 do 11).

2 https://www polskawliczbach.pl/gmina_Drawno#rynek-pracy. Stan na 31.12.2024 r.
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Tab. 9. Gminny zas6b mieszkaniowy w 1. 2020-2024

2020 2021 2022 2023 2024
Liczba mieszkan 95 52 52 79 79
komunalnych w
zasobie gminy
W tym liczba 24 29 28 29 29
mieszkan socjalnych
(lokali)

Liczba wnioskow 8 5 3 0 0
zlozonych na
mieszkanie komunalne
z zasobOw gminy
Liczba oczekujacych 5 6 10 11 11
na mieszkanie socjalne
Liczba wyrokow 0 0 0 0 0
eksmisyjnych bez
wskazania lokalu
socjalnego

Zrédlo: OZPS

I1 10. POMOC SPOLECZNA

I110. 1. KLIENCI

Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej §wiadczonej przez M-GOPS w Drawnie
wykazuje wahania. Niemniej, biorac pod uwagg tylko lata kraficowe — zmalala o 10%. To samo

dotyczy liczny oséb w tych rodzinach (spadek o 12%).

Tab. 10. Liczba rodzin i liczba 0séb w rodzinach korzystajacych z pemocy spolecznej M-GOPS w Drawnie
w L. 2020-2024

Rok Liczba rodzin Liczba os6b w rodzinach
2020 231 509
2021 202 433
2022 187 402
2023 222 469
2024 209 448

Zrédio: M-GOPS

O 32% zmalata w ciggu pieciu ostatnich lat ogélna liczba §wiadczeniobiorcow pomocy
spolecznej w gminie. Swiadczeniobiorcow w gminie jest wyraznie wigcej, niz w powiecie

choszczeniskim, a jednoczes$nie znaczaco mniej od liczby osob w wojewodztwic.
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Zdecydowanie wiecej przyznaje si¢ w gminie $wiadczen pieni¢znych, zaréwno osobom, jak

i rodzinom.

Tab. 11. Liczba os6b i rodzin korzystajacych ze §wiadczen na podstawie decyzji w 1. 2020-2024
Liczba swiadczeniobiorcéw

Od lat cztery gléwne przyczyny udzielania rodzinom pomocy spotecznej w gminie Drawno

2020 2021 2022 2023 2024
Gmina 375 307 325 281 254
Powiat (Srednia) 296 256 243 225 207
Wojewodztwo 433 391 360 350 329
(Srednia)

Liczba osob korzystajacych w gminie ze Swiadczen
Swiadczenia 154 123 111 112 105
niepieni¢zne
Swiadczenia pieni¢zne | 234 202 228 188 158

Liczba rodzin kerzystajacych w gminie ze Swiadczen
Swiadczenia 107 87 77 81 72
niepieniezne
Swiadczenia pienieine 174 150 153 156 137

11 10. 2. PRZYCZYNY WSPARCIA

Zrédio: OZPS

to: niepelnosprawnos¢, bezrobocie, ubostwo i dlugotrwata lub cigzka choroba.

Wyrazny i staly spadek na przestrzeni lat rysuje si¢ wylacznie w przypadku ubostwa (o

37%).

Tab. 12. Przyczyny udzielania pomocy s

polecznej rodzinom w gminie Drawno w 1. 2021-2024

op.-wych. i prowadzenia
gospodarstwa domowego
(ogblem)

2021 2022 2023 2024
Niepelnosprawnosé 83 80 86 92
Bezrobocie 99 95 86 76
Dlugotrwala lub ciezka 72 66 72 72
choroba
( Ubdstwo 94 88 66 59
Potrzeba ochrony 14 10 15 39
macierzynstwa, w tym
Potrzeba ochrony 10 8 11 14
wielodzietnosci
Bezdomnos$é 3 3 7 6
| Alkoholizm 2 7 5 4
Bezradnos$¢ w sprawach 3 10 3 2
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- w tym rodziny 0 1 2 2
wielodzietne
Przemoc domowa 0 0 0 1
Zdarzenie losowe 1 1 1
Svtuacja kryzysowa 0 1
Trudnosci w 2 0 1 1

przystosowaniu do zycia po
zwolnieniu z Zakladu
Karnego

Zrédlo: OZPS

IT 10. 3. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

Na podstawie ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 438) Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
w Drawnie wyplaca §wiadczenia dla rodzin.

Ogdlna kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego wykazuje znaczne wahania na
przestrzeni lat. Po osiagnigciu maksymalnego putapu w roku 2021 zaczgla male¢, co daje

w sumie spadek o 4,3% w ostatnich pigciu latach.

Tab. 13. Swiadczenia z Funduszu Alimentacyjnego w 1. 2019-2023
2019 2020 2021 2022 2023

Ogélna kwota 226 650 253 550 261 600 241 943 236 418

Swiadczen z funduszu
alimentacyjnego (z1.)

Zrédio: OZPS

11 10. 4. USLUGI OPIEKUNCZE

Liczba 0s6b, ktérym przyznano decyzja pomoc w formie ushug opiekunczych wykazywata
wahania w latach 2020-2024, aby w roku 2024 powréci¢ do poziomu z roku wyjSciowego.

Tab. 14. Liczba 0s6b kerzystajacych z uslug opiekunczych

2020 2021 2022 2023 2024
Liczba 0sdb, ktorym 20 23 18 16 20
przyznano
decyzja pomoc w formie
ushug
opiekunczych

Zrédlo: OZPS
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11 10. 5. WSKAZNIK PRACY SOCJALNEIJ

Wskaznik pracy socjalnej to wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych pracg
socjalng do rodzin oséb, ktorym przyznano §wiadczenie pomnozony przez 100%.

Wskaznik ten zmalal o 4,45%.

Liczba rodzin objetych praca socjalng zmalata o 31,25%.

Tab. 15. Wskaznik pracy socjalnej w gminie w 1. 2020-2023

2020 2021 2022 2023 2024
Wskaznik 43,05% 37,56% 45,50% 40,21% 38,60%
pracy socjalnej
Liczba rodzin, 223 205 189 189 171
ktérym
przyznano
swiadczenia
Praca socjalna 96 77 86 76 66
| ogélem

Zrodto: M-GOPS
11 10. 6. ASYSTENCI RODZINY

M-GOPS w Drawnie zatrudnia od 2020 r. jednego asystenta rodziny, a liczba rodzin, ktore

korzystaty z jego ustug stale maleje (o0 46,15%).

Tab. 16. Liczba asystentéw rodziny oraz liczba rodzin objetych pracy asystenta rodziny w 1. 2020-2024

2020 2021 2022 2023 2024

Liczba 1 1 1 1 1
asystentow
rodziny w
| gminie

Liczba rodzin, 13 14 11 11 7

ktére
korzystaly z
uslug asystenta
rodziny

Zrédio: M-GOPS

11 10. 7. WSKAZNIK DEPRYWACIJI LOKALNEJ

Wskaznik deprywacji lokalnej w 1. 2020-2024 malal, a spadek wyniost 1,92%.
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Tab. 17. WskazZnik deprywacji lokalnej w 1. 2020-2024

2020 2021 2022 2023 2024
Warto$¢ wskaznika 7,49% 6,19% 6,94% 6,06% 5,57%
Zrédio: OZPS

1 11. PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM

I111. 1. MIEJSKO-GMINNA KOMISJA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH

Miejsko-Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Drawnie powolana
zostala Zarzadzeniem Nr 73/2023 Burmistrza Drawna z dnia 6 listopada 2023 r. Komisja
realizuje zadania wynikajace z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomani obowigzujace w danym roku
kalendarzowym.

Zadaniem Komisji jest podejmowanie dziatah zmierzajacych do ograniczania spozycia
napojow alkoholowych, zmiany struktur ich spozycia, inicjowanie i wspieranie przedsigwzigé
majacych na celu zmiang obyczajow w zakresie sposobu spozywania tych napojéw oraz
przeciwdzialanie nastepstwom naduzywania alkoholu, a w szczegdlno$ci przemocy w rodzinie.

Do zadan Komisji nalezy:

- Wspoldzialanie z organami administracji panstwowej, organizacjami spolecznymi,
poradniami/o$rodkami leczenia uzalezniefi, jednostkami administracji samorzadu
terytorialnego oraz kosciotami w zakresie profilaktyki uzaleznien.

- Inicjowanie przedsigwzie¢ w zakresie profilaktyki uzaleznieii oraz opiniowanie
i nadzorowanie wykonania gminnego programu profilaktyki i rozwiazywania
probleméw alkoholowych oraz gminnego programu przeciwdziatania narkomanii.

- Opiniowanie wnioskow o wydanic zezwolenia na sprzedaz alkoholu w zakresie
zgodnoéci lokalizacji punktu sprzedazy z uchwatami rady gminy, o ktérych mowa w art.
12 ust. 1-3 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi

- Podejmowanie czynno$ci zmierzajacych do objecia leczeniem odwykowym
i rehabilitacja 0s6b uzaleznionych od alkoholu.

- Obejmowanie pomocg terapeutyczna osob wspdtuzaleznionych.
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Przeprowadzenie rozméw motywacyjno-edukacyjnych z osobami naduzywajgcymi
alkohol, oraz zapewnienie pomocy psychospotecznej, prawnej rodzing, w ktoérych
wystepujg problemy alkoholowe.

Kierowanie w trybie okre§lonym w przepisach ustawy na badanie do lekarza bieglego
w celu wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu i wskazania rodzaju
zakladu leczniczego osOb, ktére w zwigzku z naduzywaniem alkoholu powoduja
rozklad zycia rodzinnego, demoralizacje¢ matoletnich, uchylaja si¢ od obowiazku
zaspokajania potrzeb rodziny albo systematycznie zakidcaja spokéj lub porzadek
publiczny.

Kierowanie do sagdu wnioskow o zastosowanie obowiazku poddania si¢ leczeniu
w zakladzie lecznictwa odwykowego.

Kontrola przestrzegania zasad i warunkow korzystania z zezwolenia na sprzedaz
napojow alkoholowych punktéow sprzedazy napojow alkoholowych.

Udziat w szkoleniach, konferencjach, naradach w zakresie profilaktyki uzaleznien.

Tab. 18. Dzialania M-GKRPA w gminie Drawno w L. 2022-2024

. 2022 2023 2024
| Posiedzenia MGKRPA ogoétem 12 12 | 13
| Ogolne posiedzenie MGKRPA 12 12 | 13
|
Liczba wydanych postanowien administracyjnych 3 4 2
w sprawie wydania opinii dot. zezwolenia na |
| sprzedaz napojow alkoholowych | |
Kontrole punktéw sprzedazy napojéw alkoholowych 2/6 2/2 2/6
| (liczba kontroli/ liczba punktow) |
Przeprowadzono rozméw motywujacych do podjgcia 21/10 21/12 15/5
leczenia odwykowego (liczba rozméw/ liczba oséb)
Szkolenia, w ktorych uczestniczyli cztonkowie 3 5 4
MGKRPA l
Wptyngto wnioskow o leczenie odwykowe 4 8 7
Zlecono przeprowadzenie badania przez biegtych 2 2 0
sadowych
Przeprowadzone badania przez bieglych sadowych 2 2 0
:
Skierowano do sadu wnioski w sprawie obowigzku 0 1 | 2

leczenia odwykowego

 leczenie odwykowe przez sad

Zakonczone postepowania w sprawie skierowania na

Zrédio: M-GKRPA.
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1111.2. WAZNIEISZE ODDZIALYWANIA PROFILAKTYCZNE DLA MLODZIEZY

W2022r.:

- konkurs profilaktyczny ,,ABC profilaktyki” - 24 uczniow

- ,.Stowa, ktére krzywdzg i ranig innych. Prawidlowa komunikacja u dzieci” warsztat dla
uczniow klasy III i IV w warsztacie uczestniczylo 69 dzieci

- ,,Rozumiem, stucham, argumentuje¢, a nie atakujg¢ — stop mowie nienawiéci” warsztat dla
uczniow klasy VIi VII w warsztacie uczestniczylto 35 dzieci

- ,,CUKIERKI” — warsztat dla 6 i 5 latkéw - w warsztacie uczestniczylo 45 dzieci

- ,,Nalog przegrane zycie” warsztaty dla uczniow klasy VIII w warsztacie uczestniczyto 53
dzieci

- ,,Miedzy postepem a zagrozeniem — profilaktyka uzaleZnienia od urzadzen elektronicznych”
— warsztat dla ucznidéw klas VII w warsztacie uczestniczylo 53 dzieci

- ulotki ,,E-uzaleznienia. Nie zgub si¢ w sieci.” ($cigga dla nastolatkow 12+)

- ,,iDOC Otwdrz si¢ na pomoc”

W 2023 r.:

- konkurs profilaktyczny ,,ABC profilaktyki” - 28 uczniéw

- Dni Promocji Zdrowia — ok. 250 uczniow

- ,,Dobrostan psychiczny” warsztaty dla uczniow klasy VIi VII w warsztacie uczestniczyto 39
dzieci

- ,,Uzywkom méwimy NIE” warsztaty dla uczniéw klasy VIII w warsztacie uczestniczyto 60
dzieci

- ,,Uzywkom méwimy NIE” warsztaty dla uczniow klasy VIII w warsztacie uczestniczyto 60
dzieci

- Realizacja ,,Program Domowych Detektywoéw — Ja§ i Malgosia na tropie” w Szkole
Podstawowej kl. IV-V. Programem obj¢to 77 uczniéw i 77 rodzicow.

- Realizacja programu ,,Unplugged” w Szkole Podstawowej kl. VII. Programem objgto 14
uczniow.

- Realizacja programu ,, Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalnej” — w Zespolu Szkolno-

Przedszkolnego Szkole Podstawowej w kl. I 1 VI. Programem objgto 162 uczniow.
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- Program przeciwdzialania przemocy rowiesniczej ,,Budujemy nasze relacje” — uczniowie klas
I-III Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Szkoty Podstawowej. W programie uczestniczyly 94
osoby.

- ,,iIDOC Otwoérz si¢ na pomoc”

W 2024 r.:

- konkurs profilaktyczny ,,ABC profilaktyki” - 28 uczniéw

- Tydzien zyczliwosci — ok. 250 uczniow

- ,,Balans” warsztaty dla uczniow klas VI, w warsztacie uczestniczylo 32 uczniow

- ,,.9zklana pulapka — uzaleznienia” — warsztaty dla uczniéw klas VIII, w warsztacie
uczestniczylo 25 uczniow

- ,Napoje energetyczne i e-papierosy” — warsztaty dla uczniéw klas VII, w warsztacie
uczestniczylo 27 uczniow

- ,Wychowani przez media i gry” — warsztaty dla uczniéw klas IV, w warsztacie uczestniczylo
34 uczniéw

- ,, Cyberprzemoc” — warsztaty dla uczniéw klas V, w warsztacie uczestniczylo 36 uczniow

- ,.Najpierw si¢ $mieje, potem placze ..., o tym jak niszcza dopalacze” warsztaty dla uczniow
klas VII, w warsztacie uczestniczylo 28 uczniow

- ,,iDOC Otworz si¢ na pomoc”.

1 11.3. RYNEK ALKOHOLOWY

Ponizej przedstawiono, jak ksztattowala si¢ liczba punktow sprzedazy napojéw alkoholowych
w latach 2022-2024.
W 2022 r. ogélem 25, w tym:
a. do spozycia poza miejscem sprzedazy (wg zawartosci alkoholu):
e do4,5% -15
e 0d4,5%do18% -13
e powyzej 18% - 12

b. do spozycia w miejscu sprzedazy (wg zawartoséci alkoholu):
o do4,5%-10
e 0d4,5%do 18% -0
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e powyzej 18% -0

W 2023 roku ogétem 23, w tym:

a. do spozycia poza miejscem sprzedazy (wg zawartosci alkoholu):
o do4,5%-14
o 0d4,5% do 18% - 13
o powyzej 18% -12

b. do spozycia w miejscu sprzedazy (wg zawarto$ci alkoholu):
o do4,5% -9
e 0d4,5% do18% -0
e powyzej 18% -0

W 2024 roku ogdélem 22, w tym:
a. do spozycia poza miejscem sprzedazy (wg zawarto$ci alkoholu):
e do4,5%-14
e 0d4,5%do 18% -13
e powyzej 18% -12

b. do spozycia w miejscu sprzedazy (wg zawarto$ci alkoholu):
o do4,5%-8
e 0d4,5%do18%-0
e powyzej 18% - 0.

11 11. 4. PUNKT INFORMACYJNO-KONSULTACYJNY

W Punkcie Informacyjno-Konsultacyjnym profesjonalnej pomocy udzielaja psycholog
dzieciecy, psycholog dla dorostych, terapeuta ds. uzaleznien 1 radca prawny.
Liczba os6b korzystajacych z pomocy Punktu zmalata o 25%, w tym oséb z problemem

alkoholowym o 13%.
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Tab. 19, Punkt Konsultacyjno-Informacyjny w gminie Drawno w 1. 2022-2024

2022 2023 2024
Liczba osob 57 51 43
korzystajacych z
pomocy Punktu
Osoby z problemem 39 38 34
alkoholowym

Zrédio: M-GOPS

II 12. PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY DOMOWEJ

I 12. 1. NIEBIESKIE KARTY

Liczba inicjowanych w gminie procedur ,Niebieskie Karty” wykazywal staty poziom
w poszczegolnych latach, aby w roku 2024 zwigkszy¢ si¢ o jeden przypadek

Tab. 20. Procedura ,,Niebieskie Karty” w gminie Drawno w 1. 2022-2024

2022 2023 2024
Sporzadzono 7 7
»Niebieskich Kart” —
ogolem, w tym przez

Zrédio: M-GOPS

W ponizszej tabeli zestawiono ze soba w trzyletnim ukladzie dynamicznym dane o liczbie
0s6b doznajacych i stosujacych przemoc domowa na terenie gminy Drawno.

Przemocy domowej do§wiadczajg gtownie kobiety, a stosuja ja gtoéwnie mgzczyzni.

Liczba 0s6b doznajgcych przemocy domowej, ktérym udzielono pomocy w latach 2022-
2024 zmalata o 9,09% natomiast liczba 0s6b stosujacych przemoc domows, wobec ktorych

podjeto dziatania, zmalala w tym czasie o 37,5%.

Tab. 21. Osoby doznajace i stosujace przemoc domowa w gminie Drawno w 1. 2022-2024

2022 2023 2024
Ogodlem 22 10 20
Liczba os6b doznajacych | Kobiety 13 6 11
przemocy domowej, —
ktorym udzielono pomocy | 2 1 0
Maloletni 7 3 9
Ogélem 16 6 10
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Liczba os6b stosujacych | Kobiety 3 1 0
przemoc domowa, wobec |, . ..
ktérych podjeto dzialania Fem 13 > 10

Zrédlo: Policja

Il 12. 2. ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY

Na terenie gminy Drawno dziata Zesp6t Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy
Domowe]j powolany mocg zarzgdzenia Burmistrza Drawna z dnia 18 wrzesnia 2023 r. nr
64/2023.

W sklad tego gremium wchodzi 11 osob, reprezentujacych: M-GOPS, Posterunek Policji
w Drawnie, M-GKRPA, Zesp6l Szkolno-Przedszkolny w Drawnie, NZOZ ,Eskulap”
w Drawnie, Zesp6l Kuratorow Sadowych w Choszcznie i Parafialny Zespot Caritas
w Barnimiu.

W ponizsze tabeli podano dane nt. pracy Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy Domowej w 1. 2022-2024.

Zespot Interdyscyplinarny od roku 2024 zaczal czgsciej si¢ spotykac.

Liczba rodzin objetych wsparciem Zespolu Interdyscyplinarnego z powodu przemocy
domowej zmalala o 29%.

Tab. 22. Praca Zespolu Interdyscyplinarnego w gminie Drawno w 1. 2022-2024
2022 2023 2024

Liczba spotkan Zespotu 4 4 6
Interdyscyplinarnego
Liczba rodzin objetych 14 7 10
wsparciem Zespotu
Interdyscyplinarnego z
powodu przemocy
domowej

Liczba osob stosujgcych 0 0 1
przemoc domowa
skierowanych na
programy korekcyjno-

edukacyine

Zrédio: M-GOPS

I1 13. OPIEKA ZDROWOTNA

Na terenie gminy opieke zdrowotng zapewnia mieszkancom NZOZ ,,Eskulap”.
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11 LOKALNE PROBLEMY W SWIETLE BADAN POPULACII

GMINY

Mieszkanicy nie maja dobrej opinii na temat sytuacji materialnej swojego
gospodarstwa domowego (zdaniem 38% jest ona zla, a 32% zadowalajaca, co daje
lacznie 70%). Duzo lepiej mieszkancy oceniaja swoja sytuacja mieszkaniows (dla
36% jest ona dobra, a 22% bardzo dobra, co daje lacznie 58%).

Jako zdecydowanie najbardziej istotny problem mieszkancy wskazali uzaleznienie
od alkoholu — zdaniem 33% jest bardzo istotny, a 42% raczej istotny, co daje tacznie
75%. Na drugim miejscu znalazia si¢ bezradno$¢ w sprawach prowadzenia
gospodarstwa domowego (zdaniem 1acznie 43%).

W ocenie 84% badanych istnieje w gminie potrzeba realizacji dzialan
profilaktycznych na rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom. Réwno potowa (50%)
badanych wskazala jako najbardziej potrzebne dzialanie profilaktyczne przeciwko
uzaleznieniom warsztaty profilaktyczne dla uczniéw. Zdaniem 37% potrzebne sg
otwarte konsultacje z terapeuta, a 13% wsparcie psychologiczne dla rodzin.
Zdecydowana wi¢kszo§¢ badanych (lacznie 76%) przyznaje, Ze zna kogos, kto
przyjmuja substancje odurzajace. W tym 34% zna jedng taka osobg, 32% zna od 2
do 5 takich oséb, a 10% od 6 do 10 oséb.

Mieszkancy w przewazajacej wigkszosci (70%) nie czuja si¢ bezpieczni na terenie
gminy.

Az 70% badanych nie jest pewna, ale ma podejrzenia, Ze zna kogo$
doswiadczajacego przemocy domowej; 9% przyznaj wprost, Ze zna takie osoby,
a pozostale 21% zaprzecza.

Mieszkancy niemal jednoglosnie (99%) przyznali, ze nie znaja miejsc, w ktérych
moze uzyskaé pomoc osoba doznajaca przemocy domowe;j.

Ponad polowa (55%) badanych Zle ocenia lokalna wspodlprace w zakresie
rozwigzywania problemoéw spolecznych pomigdzy wladzami samorzadowymi

a organizacjami pozarzagdowymi i ko$cielnymi.
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Mieszkancy w przewazajacej wiekszosci (81%) deklaruja, ze nie biorg udzialu
w wydarzeniach kulturalno-integracyjnych organizowanych na terenie gminy.
Uzasadniaja to najczesciej brakiem informacji o takiej ofercie (30% odpowiedzi).
Zdaniem 71% badanych wiekszo§¢ potrzeb w sektorze zycia spolecznego w gminie
jest zaspokajana.

W odczuciu mieszkancéw najbardziej wymaga uwagi wladz gminy ulepszenie
opieki zdrowotnej (38% odpowiedzi) i profilaktyka uzaleznief (31%).

W odczuciu 63% badanych sytuacja senioréw zZyjacych w gminie jest zla.
Jednoczesnie 77% ankietowanych ocenia, ze oferta dzialan dla senmiorow jest
wystarczajaca.

Zdaniem 71% badanych osoby z niepelnosprawnoscia nie sa akceptowane w lokalne;j
spotecznosci. Ponad polowa (58%) respondentéw uwaza, ze lokalni pracodawcy nie

chca zatrudniaé¢ oséb z niepelnosprawnoscia, a 32%, Ze nie ma ofert pracy dla tej

grupy spolecznej.

H1 2. BADANIE KADRY M-GOPS

Wszyscy respondenci (100%) sg zgodni, ze problem bardzo lub raczej istotny stanowig:
- problemy opiekuniczo-wychowawcze rodzicow z dzie¢mi

- zaniedbanie rozwoju dzieci i mtodziezy

- uzaleznienie od alkoholu.

Natomiast bezrobocie uzyskalo najwyzszg oceng, jako problem bardzo istotny (tak
uwaza 87% badanych).

Pracownicy w zdecydowanej wigkszosci oceniaja, ze pomoc spoleczna jest skuteczna
w zapobieganiu trudnym sytuacjom zyciowym (facznie uwaza tak 87%). W tym potowa
(50%) zgadza si¢ z tym w pelni, a 37% czesciowo. Pozostale 13% raczej si¢ nie zgadza.
Wszyscy badani twierdza, ze istnieje potrzeba realizacji dzialan profilaktycznych na
rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom. Za najbardziej potrzebna forme dzialania na
rzecz przeciwdziatania uzaleZznieniom uznano wsparcie psychologiczne dla rodzin

(75%).
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Wymagaja wi¢kszej uwagi wladz gminy: opieka zdrowotna (100% badanych),
mieszkalnictwo (75%) i transport osobowy (75%).

Wigkszos¢ (87%) badanych nie deklaruje wypalenia zawodowego.

111 3. BADANIE OPIEKUNOW OSOB NIESAMODZIELNYCH

Wiekszo$§¢ badanych (fgcznie 66%) deklaruje, ze korzysta z pomocy instytucjonalne;j,
z czego 39% korzysta okazjonalnie, a 17% regularnie.

Zdaniem badanych wszystkie z czterech kategorii ushug sa bardzo trudne dost¢pne:
- Uslugi wsparcia spolecznego (pomoc spoleczna, poradnictwo rodzinne, asystentura
rodzinna, pomoc psychologiczna, ustugi opiekuncze) sa bardzo trudno dostgpne
zdaniem 68% badanych.

- Uslugi rehabilitacyjne s3 bardzo trudno dostepne zdaniem 77% badanych, a ustugi
opieki dtugoterminowej sg najtrudniej dostepne — tak ocenito to 80% ankietowanych.

- Najlepiej oceniono dostepnos$é do opieki zdrowotnej, aczkolwiek zdaniem 40% jest
ona bardzo trudna.

Powyizsze stwierdzenia znalazty potwierdzenie w odpowiedziach na dalsze pytania.
Zdaniem najwickszej grupy badanych najbardziej brakuje w gminie uslug
rehabilitacyjnych (80%). Na drugim miejscu znalazty si¢ uslugi opieki
dlugoterminowej (58%). Najwicksza przeszkoda w opiece nad osobg/osobami
z wlasnego gospodarstwa jest dla opiekunéw brak dostepu do odpowiednich ustug
(73%).

Badani opiekunowie sg niemal jednoglosnie zgodni (98%), ze w gminie jest potrzeba
wprowadzenia dodatkowych programéw wsparcia dla oséb niepetnosprawnych,

niesamodzielnych lub senioréw.
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111 4. BADANIE UCZNIOW

Uczniowie najwyzej cenig sobie swoje relacje z rodzicami (opiekunami) — tacznie 92%
ocenia je pozytywnie, w tym 68% jako bardzo dobre, a 24% jako dobre. W niewiele
mniejszym stopniu uczniowie cenig sobie relacje z kolegami i kolezankami (lacznie
90%). Najmniej, aczkolwiek w bardzo wysokim stopniu, uczniowie cenia sobie relacje
z nauczycielami (tacznie 79% ocenia je jako dobre lub bardzo dobre).

Wigkszos§¢ uczniow (lacznie 68%) przyznaje, ze doswiadcza przemocy w szkole.
W tym 38% doznaje jej kilka razy w roku, 11% kilka razy w miesiacu, 11% codziennie,
a pozostate 8% kilka razy w tygodniu. Natomiast w przewazajacej wigkszosci nie
doznaja ono przemocy domowej (89%).

Ponad polowa (55%) uczniéw stwierdzila, Zze ich réwiesnicy nie spoiywaja
alkoholu. Natomiast 24% odpowiedzialo twierdzaco, a pozostate 21% nie ma zdania
na ten temat. Na pytanie skierowane bezposrednio do ankietowanych uczniéw o to, czy
sami spozywajg alkohol, zdecydowana wiekszo$¢ (92%) zaprzeczyla. Oznacza to, ze
pozostale 8% ma takie do$wiadczenia. Rowno po 36% ucznidw jest zdania, ze
uczniowie spozywajg alkohol, zeby zaimponowal innym oraz zeby zapomnie¢
o klopotach. Uczniowie najczeéciej siggaja po piwo (75% odpowiedzi) oraz w rownej
mierze po mocniejszy alkohol w postaci wodki (75%).

Najwieksza grupa uczniéw (38%) uwaza, ze osoby w ich wieku pala papierosy.
Z drugiej strony wigkszo$¢ ankietowanych uczniéw (88%) twierdzi, ze nie pali
papierosow.

Blisko polowa (49%) uczniéw nie wie, czy osoby w ich wieku maja kontakt
z substancjami odurzajacymi. Tego zdania jest 17%, a pozostale 34% zaprzecza.
Uczniowie niemal jednogto$nie zaprzeczyli, jakoby mieli jaki$ kontakt z narkotykami
lub dopalaczami (91%). Oznacza to, ze pozostale 9% ma takie do§wiadczenia.
Wigkszosé (60%) uczniow nie wie, czy latwo jest nabyé¢ narkotyki lub dopalacze
w lokalnym $rodowisku. Zdaniem 23% jest to trudne, a 17% tatwe, co posrednio moze
wskazywaé, ze lacznie 40% badanych uczniow ma do$wiadczenia z nabywaniem
narkotykow lub dopalaczy.

Uczniowie dostrzegaja w swoim otoczeniu uzaleznienia behawioralne, aczkolwiek

w roéznym nasileniu. Najbardziej rozpowszechnione zdaniem uczniéw jest
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uzaleznienie od Internetu (tak podaje tacznie 91%, w tym 32% ocenia je za bardzo
czeste, 32%, ze wystepuje czasami, a 27%, ze wystgpuje bardzo rzadko). Natomiast za
najrzadsze oceniono uzaleznienie od hazardu — zdaniem 68% nie wystgpuje ono
w ogole.

Najwicksza grupa badana przyznala, ze spedza przed komputerem w celach innych
niz nauka, do 4 godzin dziennie (23,5%). Niewiele mniej uczniow (21%) przeznacza na
to powyzej 6 godzin dziennie. Jest tez grupa 15% badanych uczniéw, ktérzy podali, ze
w ogole nie korzystajg z komputera. Duzo bardziej powszechne jest korzystanie ze
smartfona. Ponad polowa (57%) badanych uczniéw korzysta z telefonu od 2 do 3
godzin dziennie, 17% od 4 do 5 godzin dziennie, a 15% nawet ponad 5 godzin.
Pozostale 11% przeznacza na korzystanie z telefonu mniej niz godzing dziennie. Zaden
z badanych uczniéw nie zaznaczyl opcji, ze nie uzywa telefonu w ogole.

Granie w gry komputerowe jest popularnym zajeciem wsréd uczniow — facznie
w ten sposob spedza czas 81% ankietowanych. W tym 40% przeznacza na to zajgcie od
1 do 3 godzin, 13% powyzej 6 godzin, a 11% od 3 do 6 godzin.

Uczniowie doznaja przemocy internetowej, chociaz w réznym stopniu. Najbardzie;j
rozpowszechnione sg zdaniem uczniow:

- hejt (otrzymywanie zlo$liwych komentarzy) — lacznie ponad polowa (57%)
respondentow przyznala, ze zetkneta si¢ z nim osobiscie lub w swoim otoczeniu.

- otrzymywanie wiadomos$ci z przezwiskami i obelgami — tacznie 49% uczniow podata,
ze zetknela sie z tym zachowaniem z nim osobiscie lub w swoim otoczeniu.
Wiekszoé¢ (85%) ucznidéw nie uwaza, ze napoje energetyczne sg zdrowe. Tego zdania
jest jednak pozostate 15%. Lacznie 23% badanych uczniéw z gminy Drawno
przyznaje, ze spozywa napoje energetyczne. Najwigksza grupa uczniow (46%)
przyznaje, ze pije napoje energetyczne raz na miesiac, a pozostate tacznie 54% robi to
czgsciej (18% raz w tygodniu, 18% codziennie, 9% od 3 do 5 razy w tygodniu, a 9% od
2 do 3 razy na tydzien).
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IV ANALIZA SWOT

Analiza SWOT jest heurystyczna technikg analityczna shuzaca uporzadkowaniu

posiadanych informacji.

Nazwa metody jest akronimem angielskich slow: stremgths, czyli mocne strony,

weaknesses — slabe strony, opportunities to szanse potencjalne lub zaistniale w otoczeniu,

threats, czyli zagrozenia prawdopodobne lub istniejace w otoczeniu.

Analiz¢ SWOT przeprowadzong na potrzeby niniejszej Strategii przedstawiono

W ponizszej tabeli.

Tab. 23. Analiza SWOT dla gminy Drawno w zakresie polityki spolecznej

Mocne strony

Stabe strony

» Otwarto$¢ wiadz gminy na problemy spoteczne,

» Wspolpraca M-GOPS, placéwek oswiaty, M-
GKRPA, Policji i organizacji spolecznych,

» Profesjonalna kadra pomocy spotecznej i o§wiaty,

» Wsparcie ze strony asystenta rodziny,

» Doswiadczenie instytucji polityki spolecznej w
realizacji projektow  wspolfinansowanych ze
srodkow zewngtrznych;

> Zasoby instytucjonalne (M—GOPS, M-GKRPA,
Pelnomocnik Burmistrza ds. Uzaleznieni; Gminny
Zespdt ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej,
Punkt Konsultacyjno—Informacyjny);

» Atrakcyjne poloZenie turystyczne gminy,

» Walory kulturowe i przyrodnicze,

» Malejgca liczba o0séb i rodzin korzystajacych z
pomocy spolecznej w 1. 2020-2024

» Malejace bezrobocie,

» Malejaca liczba jednoosobowych dziatalnosci
gospodarczych zarejestrowanych w gminie

» Dzialalno$¢ klubéw sportowych,

» Dzialalno§¢ Placowki Wsparcia
Koniczynka”;

» Duzialalnosé DOK i swietlic wiejskich;

» Dzialalno$¢ Biblioteki;

» Dostep do psychologa i pedagoga dla uczniow;

» Istniejaca infrastruktura sportowo-rekreacyjna

» Organizacja przedsigwzigé sportowo-
rekreacyjnych;

» Dzialalno$¢ DUTW, Klub Seniort;

» Wsparcie dla 0séb niepelnosprawnych — SDS,
specjalistyczne ushugi opiekuhcze dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi w miejscu
zamieszKkania;

Dziennego

» Ograniczone $rodki wlasne przeznaczone na

potrzeby pomocy spoleczne;j,

> Pasywno$é¢ i bezradno$é¢ czesci mieszkancow w

rozwigzywaniu wiasnych problemow,

» Brak kompetencji wychowawczych u czesci

rodzicow,

» Postawy roszczeniowe czesci klientébw pomocy

spoleczne;j,

» Wystepowanie uzaleznieh i przemocy domowej

oraz probleméw z nimi zwigzanych,

» Zdecydowana wigckszo$¢ badanych mieszkancow

(76%) przyznaje, ze zna kogo$, kto przyjmujg

substancje odurzajace,

> Niekorzystne zmiany demograficzne: spadek liczby
ludnoéci, ujemny przyrost naturalny, ujemne saldo
migracji, starzenie si¢ mieszkancow;

» Wystegpowanie bezrobocia,

» Niewystarczajacy dostgp do specjalistycznych

ushug zdrowotnych, rehabilitacyjnych i

opiekunczych,

> Bariery cyfrowe, architektoniczne i informacyjne w

przestrzeni publicznej,
» Peryferyjne potozenie gminy (daleko od centrow
gospodarczych, trudno dostepna pod wzgledem

komunikacyjnym),

> Niewystarczajgca liczba mieszkai w zasobie
gminnym;

» Rosngce zadluzenie najemcéw w gminnym zasobie
mieszkaniowym;

» Mala liczba przedsigbiorstw generujgcych miejsca
pracy;

» Mala liczba podmiotéw ekonomii spolecznej;

> Niska sklonnos¢ mieszkancoéw do

przedsiebiorczosci;
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» Zdaniem 71% badanych mieszkancow wickszo$¢ [ Niskie kwalifikacje zawodowe 0sob bezrobotych; |
potrzeb w sektorze zycia spolecznego w gminie jest > Mieszkaficy w przewazajacej wigkszosci (70%) nie
zaspokajana czujg si¢ bezpieczni na terenie gminy.

» Ponad polowa (55%) badanych mieszkancow zle
ocenia  lokalng  wspolpracg w  zakresie
rozwigzywania problemow spotecznych pomigdzy
wladzami  samorzadowymi a organizacjami
pozarzadowymi i koscielnymi

» Zdaniem 71% badanych mieszkancow osoby z
niepelnosprawnoscia nie sa akceptowane w lokalnej
spoleczno$ci. Ponad polowa (58%) respondentow
uwaza, ze lokalni pracodawcy nie chcg zatrudniaé
0s6b z niepelnosprawnoscia, a 32%, ze nie ma ofert
pracy dla tej grupy spoleczne;.

| Szanse Zagroienia

» Promocja i rozw0j gospodarczy gminy, > Poglebianie si¢ uzaleznienia od pomocy spoleczne;j,

» Rozwoj agroturystyki, > Dziedziczenia biedy i bezradnosci w sprawach

» Rewitalizacja gminy, opiekunczo-wychowawczych,

» Staly rozwdj infrastruktury o§wiatowej oraz bazy [ Rozbudowany system pomocy  spolecznej
sportowo-rekreacyjnej, sprzyjajacy utrwalaniu sig pasywnych postaw na

»Nowe zrodlta i instrumenty wsparcia rozwoju rynku pracy,
zasobow ludzkich ze srodkéw UE, » Nowe wzorce zachowar — konsumpceyjny styl Zycia,

» Doskonalenie  zawodowe  kadry  o$wiaty, pracoholizm, ,atomizacja” zycia, rozpad wigzi
administracji i pracownikéw socjalnych, spolecznych i rodzinnych, zatamanie tradycyjnego

» Siegniecie w wyzszym stopniu do potencjatu modelu rodziny, zmniejszajaca si¢ liczba rodzin
trzeciego sektora, w tym grup nieformalnych — wielopokoleniowych (mniejsze mozliwos$ci opieki
zlecanie 1 powierzanie zadan publicznych, domowej nad seniorami) itp.; |

»Rozwdj przedsigbiorczosci, w tym podmiotow [» Wysokie koszty utrzymania w domach pomocy
ekonomii spolecznej; spolecznej w kontekscie niskich emerytur/rent i

» Wspieranie  akcji  charytatywnych, pomocy plac, w rezultacie na gmine spada finansowanie
sgsiedzkiej 1 innych inicjatyw mieszkancow z mysla pobytu mieszkanca;

o pomocy osobom zagrozonych wykluczeniem [» Obcigzanie pracownikéw socjalnych kolejnymi
spolecznym, zadaniami;

» Promowanie rodzicielstwa zastgpczego, » Wypalenie zawodowe pracownikow pomocy

»Kampanie i inne dziatania przeciwko przemocy spolecznej;
domowe;j i uzaleznieniom, » Starzenie si¢ spoleczenstwa,

» Tworzenie grup wsparcia dla dzieci, mlodziezy i > Choroby cywilizacyjne,
dorostych, > Postepujaca inflacja,

» Edukacja ekologiczna mieszkancow, > Konkurencja ze strony innych samorzadoéw o srodki

» Znoszenie barier cyfrowych, architektonicznych i finansowe na polityke spoteczna,
informacyjnych w przestrzeni publicznej, » Mozliwy wzrost bezrobocia,

» Rosngce place; > Wystepowanie zjawiska zmgczenia, bezsilnosei i

» Wykorzystanie potencjatu osob starszych. bezradnoéci spoteczne;j,

» Negatywny wplyw epidemii COVID-19 na wiele
sfer zycia spolecznego i gospodarczego

» Niepewna sytuacja miedzynarodowa w sasiedztwie
granic Polski

» Niewydolnos¢ sytemu ochrony zdrowia;

> Postepujgca biurokratyzacja i formalizacja

|  postgpowan administracyjnych;

[» Zlecanie gminom kolejnych zadan do realizacji bez
wystarczajacych §rodkéw finansowych;

> Fiskalizm panstwa, wysokie koszty pracy dla

pracodawcdow.

Zrédio: Oprac;)wanie wiasne
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V CELE I KIERUNKI DZIAL. ANIA

V1. WIZJA 1 MISJA

Wizja Gminy Drawno w zakresie rozwigzywania problemoéw spotecznych na lata 2026-

2030:

Gmina Drawno jest miejscem bezpiecznym do Zycia, w ktéorym s3a rozwigzywane

problemy spoleczne mieszkancow.

Misja Gminy Drawno w zakresie rozwigzywania probleméw spofecznych na lata 2026-

2030:

Gmina Drawno prowadzi spojna i kompleksowa polityke spoleczna, aby zapewnié
mieszkanicom mozliwie najwyzsze standardy Zycia w warunkach wolnych od dysfunkcji i

wykluczenia spolecznego.
Realizacje tak pojetej wizji i misji wspiera wytyczenie celow strategicznych oraz

precyzujacych je kierunkoéw dziatan.

V 2. CELE STRATEGICZNE I OPERACYIJNE

Tab. 24. Cele strategiczne i operacyjne na lata 2026-2030

Cel strategiczny 1: Zdrowe spoleczenstwo gminy

Cele operacyjne Kierunki dzialan

1.1. Promocja zdrowia 1. Organizowanie oraz wspieranie przedsigwzigé
sportowych i rekreacyjnych.
2. Rozbudowa i modernizacja infrastruktury do

aktywnego wypoczynku.
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3. Organizowanie oraz wspieranie przedsigwzigé
informacyjno-edukacyjnych w zakresie
prawidlowego odzywania sig.

1.2. Zwigkszenie dostepnosci do 1.0Opracowywanie i realizacja programow

$wiadczen opieki zdrowotnej polityki zdrowotnej.
2.Podejmowanie dziatan na rzecz zapewnienia

mieszkancom dostepu do lekarzy specjalistow.

1.3. Profilaktyka i przeciwdzialanie 1. Badanie i monitorowanie sytuacji nt.
uzaleznieniom od §rodkéw zagrozenia uzaleznieniami w §rodowisku
psychoaktywnych i od czynnoSci lokalnym.

2. Zapewnienie dostgpnosci do pomocy
terapeutycznej i rehabilitacji dla oséb
uzaleznionych od alkoholu/narkotykow i 0s6b
wspotuzaleznionych.

3. Udzielanie pomocy rodzinom, w ktorych
wystepuja problemy uzaleznien;

4. Dzialalno$¢ informacyjno-edukacyjna o
skutkach uzaleznien i innych zagrozeni ze strony
nowoczesnych technologii (m.in. cyberprzemoc,
oszustwa internetowe, stalking, wyludzanie
danych, fonoholizm),

5. Upowszechnianie oraz realizacja
rekomendowanych programéw profilaktyki
uniwersalnej w placowkach o§wiatowych.

5. Rozwijanie kompetencji przedstawicieli
instytucji dziatajagcych w obszarze
przeciwdziatania uzaleznieniom.

6. Upowszechnianie informacji na temat
dostepnych form pomocy.

Czas realizacji: dzialania ciggle w horyzoncie czasowym Strategii.

Realizatorzy: Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Miejski, M-GOPS, M-GKRPA, placowki
o$wiatowe, Pelnomocnik Burmistrza ds. Uzaleznien, Punkt Konsultacyjno-Informacyjny.

Partnerzy w realizacji dzialan: NZOZ , Eskulap”, organizacje pozarzadowe

Wskazniki realizacji dzialan: liczba uczestnikéw zaje¢ sportowych, liczba zorganizowanych
przedsiewzigé sportowych i rekreacyjnych, liczba nowo powstatych i zmodernizowanych miejsc
aktywnego wypoczynku, liczba przedsigwzi¢é w zakresie prawidlowego zywienia oraz liczba ich
uczestnikow, liczba udzielonych porad w ramach poz, liczba o0s6b objetych badaniami
przesiewowymi, szczepieniami ochronnymi, liczba lekarzy specjalistow, porad z ktorych korzystali
mieszkancy gminy, liczba szkolen i kontroli punktow sprzedazy i podawania napojow alkoholowych,
liczba zrealizowanych programéw profilaktycznych, liczba 0sob korzystajacych ze §wiadczen dla
0s6b uzaleznionych od alkoholu, liczba osob korzystajacych z pomocy Punktu Konsultacyjno—
Informacyjnego oraz liczba udzielonych porad, liczba beneficjentéow pomocy spolecznej z powodu
alkoholizmu lub narkomanii, liczba uczniéw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng z
powodu uzaleznienia w rodzinie, liczba przedsigwzigé podnoszacych kompetencje przedstawicieli
instytucji dzialajacych w obszarze przeciwdzialania uzaleznieniom.

Cel strategiczny 2: Bezpieczne spoleczenstwo gminy

Cele operacyjne Kierunki dzialan

2.1.Zwiekszenie bezpieczenstwa 1. Rozwijanie monitoringu wizyjnego.
przestrzeni publicznej. 2. Modernizowanie infrastruktury drogowe;j.

3. Likwidowanie barier architektonicznych,

komunikacyjnych.

4. Podejmowanie dziatan na rzecz ograniczenia

spozywania alkoholu w miejscach publicznych.
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5. Podejmowanie dziatan na rzecz ograniczenia
liczby kierujacych pod wptywem alkoholu.
6. Podejmowanie dziatan na rzecz zwigkszenia
liczby patroli Policji, szczegélnie w okresie

letnim.
2.2. Profilaktyka i przeciwdzialanie 1.Zapewnienie dostepno$ci do skutecznej
przemocy domowej pomocy dla 0séb doznajacych przemocy
domowej;

2.Zwigkszenie skuteczno$ci oddziatywan na
osoby stosujace przemoc domowa;
3.Podniesienie poziomu wiedzy i kompetencji
0s0b zajmujacych sie zawodowo lub spolecznie
pomoca osobom doznajacym przemocy
domowej;

4. Prowadzenie dzialalno$ci informacyjno-
edukacyjnej na temat przemocy domowej, jej
przyczyn i skutkow, mozliwo$ci uzyskania
pomocy i wsparcia w lokalnym srodowisku.
5.Upowszechnianie informacji o
konsekwencjach stosowania przemocy.
6.Zapewnienie warunkow do pracy Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy Domowe;j.

Czas realizacji: dzialania ciagle w horyzoncie czasowym Strategii.

Realizatorzy: Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Miejski, placowki oswiatowe, M-GOPS, Zespot
Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej, grupy diagnostyczno-pomocowe,
M-GKRPA, Pelnomocnik Burmistrza ds. Uzaleznien, Punkt Konsultacyjno-Informacyjny.

Partnerzy w realizacji dzialan: Policja, Prokuratura Rejonowa w Choszcznie, organizacje
pozarzadowe.

Wskazniki realizacji dzialan: liczba przestgpstw, wykroczen, interwencji, kolizji, wypadkow,
kierujgcych pod wplywem alkoholu, liczba przestrzeni publicznych przystosowanych do oséb
starszych i niepetnosprawnych, ocena poziomu bezpieczenstwa na terenie gminy przez mieszkancow,
liczba dziatan informacyjno-edukacyjnych na temat przemocy oraz liczba ich uczestnikéw, liczba
procedur ,,Niebieska Karta”, liczba 0s6b podejrzewanych o stosowanie przemocy domowej, liczba
0s0b uczestniczagcych w programie korekcyjno-edukacyjnym/psychologiczno-terapeutycznym,
liczba osoéb doznajacych przemocy domowej, liczba osdéb korzystajacych z pomocy Punktu
Konsultacyjno-Informacyjnego oraz liczba porad, liczba zrealizowanych programow
profilaktycznych, liczba przedsiewzigé podnoszacych kompetencje przedstawicieli instytucji i
podmiotdw realizujacych zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy domowe;j.

Cel strategiczny 3: Spoleczenstwo wolne od
problemu ubdstwa, wykluczenia i bezrobocia

Cele operacyjne Kierunki dzialania
3.1.Pomoc osobom w trudnej sytuacji 1. Dziatalnos¢ informacyjna o mozliwych
materialno-bytowe;j formach pomocy i wsparcia.

2. Praca socjalna, pomoc finansowa i rzeczowa
oraz poradnictwo specjalistyczne dla osob i
rodzin w trudnej sytuacji materialno-bytowej w
celu zapewnienia im bezpieczefistwa socjalnego;
3. Pomoc w znalezieniu zatrudnienia, szczegolnie
dla oséb znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
materialnej i bytowe;j.

4. Realizacja pomocy materialnej dla uczniow w
| formie stypendiéw i pomocy rzeczowe;.

Strona4o



[ ) 5. Udzielanie dodatkéw mieszkaniowych.

6. Dozywianie.

7. Prowadzenie zbidrki odziezy, sprzetu
domowego oraz udostgpnianie ich
potrzebujacym.

8. Wspolpraca z organizacjami
pozarzadowymi, dzialajacymi w obszarze
pomocy osobom ubogim w celu udzielenia im
pomocy.

9. Realizowanie 1 wspieranie projektow
majgcych na celu przeciwdziatanie ubdstwu i
wykluczeniu spolecznemu mieszkancow.

10. Wsparcie osob zagrozonych bezdomnoscig
(w tym podejmowanie dziatan na rzecz
ograniczenia zadluZenia czynszowego
najemcow) i 0s6b w kryzysie bezdomnosci.

3.2. Przeciwdzialanie bezrobocin 1. Praca socjalna z wykorzystaniem kontraktu
socjalnego.

2. Podejmowanie i wspieranie przedsigwzigt
shuzacych podniesieniu kompetencji
zawodowych 0sob bezrobotnych.

3. Organizowanie robdt publicznych i prac
interwencyjnych, stazy oraz prac spolecznie
uzytecznych.

4. Dziatalnos¢ informacyjna odnos$nie
dostepnych ofert pracy, instrumentéw i ustug
rynku pracy oraz aktywnych sposobow
poszukiwania pracy.

5. Wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w
Choszcznie, w celu pozyskiwania informacji o
lokalnych ofertach pracy, instrumentach i
ushugach rynku pracy.

6. Promocja i wspieranie tworzenia spotdzielni
socjalnych.

Czas realizacji: dzialania ciagle w horyzoncie czasowym Strategii.

Realizatorzy: M-GOPS, Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Miejski, Komunalny Zaktad
Ushugowo-Handlowy, gminne jednostki organizacyjne;

Partnerzy w realizacji dzialan: Powiatowy Urzad Pracy w Choszcznie, lokalni przedsigbiorcy,
organizacje pozarzgdowe;

Wskazniki realizacji dzialan: liczba rodzin/osob ktérym przyznano $wiadczenia rodzinne,
$wiadczeni z funduszu alimentacyjnego, dodatki mieszkaniowe, liczba 0sob/rodzin ktorym udzielono
$wiadczen z pomocy spolecznej z powodu bezrobocia, ubdstwa, liczba osdb/rodzin objgtych
kontraktem socjalnym, liczba uczniéw, ktérym przyznano pomoc materialng o charakterze
socjalnym, liczba os6b bezrobotnych, liczba zaktywizowanych bezrobotnych, liczba projektow
przeciwdzialajgcych ubdstwu i wykluczeniu spolecznemu, liczba ich uczestnikéw, liczba
beneficjentéow pomocy spotecznej, ktorzy znalezli zatrudnienie, liczba podmiotéw gospodarki
narodowej w gminie, liczba najemcow posiadajacych zadluzenie oraz wysokos$¢ zadluzenia.

Cel strategiczny 4: Spoleczenstwo wspierajace
osoby starsze i niepelnosprawne

Cele operacyjne Kierunki dzialan
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4.1. Wsparcie i pomoc dla os6b 1. Zapewnienie wsparcia rzeczowego i
niepelnosprawnych, chorych oraz starszych w | finansowego dla rodziny/opiekunéw faktycznych
codziennym funkcjonowaniu w zapewnieniu opieki nad osobami z
niepelnosprawnos$cig lub dlugotrwale chorych w
celu pozostawienia ich w otoczeniu rodziny;

2. Rehabilitacja zawodowa i spoleczna osdb z
niepelnosprawnoscia;

3. Systematyczne znoszeni barier w przestrzeni
publicznej (architektonicznych,
komunikacyjnych cyfrowych i spotecznych)
utrudniajgcych pelny udziat w Zyciu spolecznym,
4. Zapewnienie ushug opiekunczych oraz
specjalistycznych ustug opiekuniczych dla osob z
zaburzeniami psychicznymi w miejscu
zamieszkania.

5. Prowadzenie SDS.

6. Podejmowanie dziatan na rzecz uruchomienia
ustugi asystenta osoby niepelnosprawne;.

7. Wspieranie i inicjowanie nieformalnych form
opieki (wolontariat senioréw, pomoc sasiedzka,
itp.).

8. Pozyskiwanie i udostepnianie potrzebujacym
sprzetu rehabilitacyjnego i sanitarnego.

4.2. Wspieranie aktywnosci spolecznej oséb 1. Rozwdj oferty spedzania czasu wolnego
starszych i niepelnosprawnych 2. Organizowanie i wspieranie przedsi¢wzigc

kulturalnych, edukacyjnych, rekreacyjnych,
ruchowych i integracyjnych.

3. Prowadzenie Klubu Senior+.

4. Udostgpnienie gminnej infrastruktury na
potrzeby DUTW, GRS.

5. Wspieranie i inicjowanie wolontariatu
kompetencyjnego seniorow.

6. Tworzenie Klubow Senior+ na obszarach
wiejskich.

Czas realizacji: dziatania ciaglte w horyzoncie czasowym Strategii.

Realizatorzy: M-GOPS, Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Miejski, SDS, swietlice wiejskie,
DOK, Biblioteka, placowki o§wiatowe;

Partnerzy w realizacji dzialan: organizacje pozarzgdowe

Wskazniki realizacji dzialan: liczba osob korzystajacych z ushug opickunczych w miejscu
zamieszkania i specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi, liczba
uczestnikéw SDS i Klubu Senior+, liczba oséb objetych pomoca nowo powstatych form opieki,
liczba wolontariuszy i liczba 0s6b objgtych ich pomoca, liczba przedsigwzigc na rzecz seniorow i
0s0b niepetlnosprawnych oraz liczba ich uczestnikow,

Cel strategiczny 5: Spoleczenstwo oparte na
zdrowych relacjach rodzinnych i sasiedzkich

Cele operacyjne Kierunki dzialan
5.1. Wspieranie rodzin w rozwoju 1.Praca socjalna z wykorzystaniem kontraktu
kompetencji i pelnieniu rél rodzicielskich socjalnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem
dzieci i srodowisk niewydolnych
wychowawczo,
2.Wspdtpraca M-GOPS z placowkami o§wiaty w
celu monitorowania sytuacji domowej dzieci i
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mtodziezy szkolnej oraz rozwijania dialogu z }
rodzicami,

3.Specjalistyczne  poradnictwo dla  rodzin
(porady prawne, pedagogiczne, rodzinne,
psychologiczne, w zakresie uzaleznien),

4.Udzielanie rodzinom znajdujagcym si¢ w
trudnej sytuacji materialnej, wsparcia zgodnie
z przepisami pomocy spolecznej, Swiadczen
rodzinnych, alimentacyjnych i
wychowawczych,

5.Zatrudnianie asystentow rodziny,

6.Rozwijanie kompetencji opiekunczo—
wychowawczych rodzicow.

7.Edukowanie rodzin w zakresie racjonalnego
gospodarowania budzetem domowym.

8.Podejmowanie dzialan na rzecz pozyskania
rodzin wspierajacych.

5.2. Zapewnienie warunkéw do prawidlowego | 1. Podejmowanie dziataf na rzecz zapewnienia
rozwoju dzieci i mlodziezy opieki dzieciom do lat 3.

2. Podejmowanie dziatan na rzecz
wyréwnywania szans rozwojowych i szans
edukacyjnych dzieci i mlodziezy.

3. Rozwijanie kompetencji kluczowych
(cyfrowych, jezykow obcych,
przedsigbiorczosci, nauk przyrodniczo-
matematycznych).

4. Stypendia naukowe i socjalne dla dzieci i
miodziezy,

5. Rozszerzenie oferty sp¢dzania wolnego czasu
przez dzieci i mtodziez.

6. Inicjowanie i wspieranie wolontariatu do
pomocy w nauce.

5.3. Zapewnienie warunkoéw do integracji i 1. Organizowanie i wzbogacanie oferty
poglebiania wigzi spolecznej mieszkancéw wydarzen sprzyjajacych integracji spolecznosci
lokalnej (w tym festynéw, piknikow, imprez
kulturalnych i sportowych),

2. Zwigkszenie dostgpnosci do infrastruktury
sportowo-rekreacyjnej,

3. Wspieranie mtodych talentéw sportowych i
podniesienie jakosci szkolnictwa w obszarze
wychowania fizycznego,

4. Popularyzacja aktywnego modelu spedzania
czasu.

Czas realizacji: dzialania ciagle w horyzoncie czasowym Strategii.

Realizatorzy: M-GOPS, placowki o§wiatowe, Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Miejski, Punkt
Konsultacyjno-Informacyjny, DOK, Biblioteka, §wietlice wiejskie;

Partnerzy w realizacji dzialan: lokalna spoteczno$é, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w
Choszcznie, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Choszcznie, kuratorzy; organizacje
pozarzadowe;

Wskazniki realizacji dzialaf: liczba rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej z powodu
bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych, liczba przedsiewzigé aktywizujacych i
integrujacych rodzing oraz liczba uczestnikéw, liczba rodzin objgtych praca socjalng, kontraktem
socjalnym, liczba rodzin korzystajacych ze wsparcia asystenta, liczba rodzin wspierajacych i liczba

rodzin obj¢tych ich pomoca, liczba 0s6b korzystajacych ze specjalistycznego poradnictwa i liczba

Strona43



porad, liczba uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna, liczba dzieci i mtodziezy
objetych opicka placowki wsparcia dziennego, liczba dzieci w wieku 35 lat objgtych wychowaniem
przedszkolnym, liczba szkolen, warsztatow rozwijajacych kompetencje rodzicéw oraz liczba ich
uczestnikow, liczba dzieci i mlodziezy uczestniczacych w zajeciach dodatkowych, pozalekcyjnych,
objetych opieka $wietlic wiejskich, liczba wolontariuszy i liczba dzieci i miodziezy objeta ich
pomoca, liczba wydarzef integracyjnych i przyblizona liczba ich uczestnikéw, liczba materiatow
promocyjno-edukacyjnych, liczba placéwek, organizacji, przedsigbiorstw i innych instytucji
wspolpracujacych.

Cel strategiczny 6: Spoleczenstwo obywatelskie
jako partner dla samorzadu w rozwiazywaniu
problemow spolecznych

Cele operacyjne Kierunki dzialan
6.1. Wzmocnienie potencjalu organizacyjnego | 1.Szkolenia i inne formy ksztalcenia dla
oraz kompetencyjnego osob personelu  zajmujgcego si¢ profilaktyka i
odpowiedzialnych za rozwiazywania przeciwdzialaniem problemom spolecznym w
probleméw spolecznych w gminie gminie (m.in. M-GOPS, ZI, M-GKRPA, NGO),

2.Dostep do superwizji zawodowych;
3. Zakup literatury fachowej;
4. Systematyczna poprawa dostgpu do nowych

technologii (sprzgt komputerowy,
oprogramowanie, Internet)
5. Pozyskiwanie wykwalifikowanych

specjalistow do realizacji programéw 1
projektéw w ramach otrzymywanych Srodkow.

6.2. Wsparcie rozwoju sektora podmiotéow 1. Powierzanie i zlecanie podmiotom trzeciego
ekonomii spolecznej w gminie oraz sektora zadan publicznych do realizacji, w
zwigkszenie skali partycypacji spolecznej szczegOlnoSci w  zakresie rozwigzywania
mieszkanecéw probleméw spotecznych,

2. Poczynienie staran w kierunku powolania
Gminne;j Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego lub innego gremium o charakterze
konsultacyjnym,

3. Organizowanie spotkan, szkolen, konferencji i
pozafinansowych form wsparcia dla organizacji
pozarzagdowych i ich cztonkow.

4. Promocja i wspieranie wolontariatu na rzecz
pomocy spoteczne;j,

5. Poszukiwanie i ksztalcenie liderow lokalnych,
bedacych  tacznikiem  polityki  pomocy
spolecznej z mieszkancami,

6. Angazowanie mieszkancéw w rozwigzywanie
probleméw  gminy poprzez  konsultacje
spoteczne 1 kampanie informacyjne nt.
partycypacji  spolecznej, zwlaszcza wsrod
mlodziezy.

 Czas realizacji: dzialania ciagle w horyzoncie czasowym Strategii.

Realizatorzy: M-GOPS, placowki o$wiatowe, Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Miejski,
Biblioteka, §wietlice wiejskie,

Partnerzy w realizacji dzialan: lokalna spoleczno$¢, organizacje pozarzadowe;

Wskazniki realizacji dzialan: liczba zadah powierzonych lub zleconych, liczba podmiotow
ekonomii spotecznej wspélpracujacych z samorzadem, liczba spotkan, szkolen i innych inicjatyw na

Strona44



rzecz TOZWOju sektora pozarzadowego, liczba wolontariuszy, liczba szkolen i superwizji dla kadr,

| liczba uczestnikow szkolen i superwizji.
Zrédto: Opracowanie wlasne

V 3. PROGNOZOWANE ZMIANY SPOLECZNI

o Wzrost $wiadomosci spotecznej w zakresie zasad i zalet zdrowego stylu Zycia.

o Zwigkszenie skuteczno$ci wsparcia dla os6b uwiklanych w problem uzaleznief
i przemocy domowej.

o Poszerzenie wiedzy i $wiadomo$ci mieszkancow na temat probleméw réznych form
uzaleznien i przemocy, w tym zwigzanych z rozwojem cywilizacyjnym.

o Redukcja skali wystgpowania w gminie probleméw uzaleznien i przemocy domowe;.

o Zwigkszenie skutecznos$ci wsparcia dla oséb dotknigtych problemem uzaleznien oraz
0s6b wspotuzaleznionych, a takze oddzialywan wobec o0sob stosujagcych przemoc
domowa.

o Spoleczenstwo wolne od stereotypow na temat staro$ci i niepelnosprawnosci.

o Zmniejszenie czasu oczekiwania na przyznanie ustug opiekunczych.

o Wazrost dostepnosci do opieki zdrowotnej, w tym zdrowia psychicznego.

o Likwidacja barier w przestrzeni publicznej, zwlaszcza w wymiarze architektonicznym.

o Zmniejszenie skali wystepowania probleméw opiekuficzo-wychowawczych.

o Zwigkszenie $wiadomos$ci mieszkancow w zakresie wlasciwego wypelniania 16l
rodzicielskich.

o Poprawa sytuacji materialnej 1 kondycji psychicznej osob ubogich.

o Zmniejszenie skali bezrobocia i ubostwa.

o Pozyskanie wiedzy przez mieszkancéw, zwlaszcza dlugotrwale bezrobotnych,
w zakresie poruszania si¢ po rynku pracy.

o Wazrost kompetencji opiekunczo—wychowawczych rodzicow.

o Rozwiniecie i poprawa jakosci systemu ustug wspierajacych rodzing.

o Wzbogacenie oferty spgdzania czasu wolnego przez mieszkancow.

o Poszerzenie oferty S$rodowiskowych form opieki nad osobami starszymi
i niepelmosprawnymi.

o Zwickszenie udziatu osoéb starszych i niepelnosprawnych w zyciu spolecznym.

o Polepszenie warunkow i jakosci zycia 0sob starszych i niepetnosprawnych.
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o Poglebienie zainteresowania, poczucia odpowiedzialnosci i identyfikacji mieszkancow
Z gming.

o Wzbogacona, czestsza 1 wieloaspektowa wspolpraca lokalnego samorzadu
z podmiotami trzeciego sektora.

o Wazrost kompetencji kadry zajmujacej si¢ dzialaniami w zakresie polityki spotecznej.

VI ZARZADZANIE REALIZACJA STRATEGII

VI 2. REALIZATOR. KOORDYNATOR I PARTNERZY

Jednostkg realizujacy cele przyjete w Strategii jest Gmina Drawno — czyli Rada Miejska,
jako jej organ uchwatodawczy i Burmistrz Gminy, jako jej organ wykonawczy.

W mys§l art. 110 pkt 4 ustawy o pomocy spotecznej realizacj¢ Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spolecznych Gminy koordynuje Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Drawnie.

Strategia Rozwigzywani Problemow Spotecznych Gminy Drawno na lata 2026-2030 bedzie
realizowana przez instytucje, dzialajace w obszarze polityki spolecznej, we wspoélpracy
z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na terenie gminy. Sa to w szczegOlnosci:
placowki o$wiaty, placowki wsparcia dziennego i $wietlice, Miejsko-Gminna Komisja
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, Zesp6t Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania
Przemocy Domowej, Grupy Diagnostyczno-Pomocowe, instytucje kultury, organizacje
pozarzadowe i inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, koscioly 1 zwiazki
wyznaniowe.

Zaprojektowane cele beda osiagane w szczegdlnoSci poprzez nastepujgce programy:
e Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii;
e Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osob
Doznajacych Przemocy Domowej;
e Gminny Program Wspierania Rodziny;

e Program Wspoélpracy Gminy Drawno z Organizacjami Pozarzadowymi.
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VI 3. ZRODLA FINANSOWANIA

Zrédtami finansowania realizacji celéw przyjetych na mocy niniejszej Strategii

Rozwiagzywania Problemow Spotecznych Gminy bgda w szczegoélnosci srodki zaplanowane

w corocznych uchwatach budzetowych Rady Miejska. Jedna z podstaw do ich okreSlenia

stanowi ocena zasobdw pomocy spotecznej (art. 16a ustawy o pomocy spolecznej).

Pozostale zrodla finansowania to w szczegolnosei :

budzet powiatu choszczenskiego,

budzet wojewddztwa zachodniopomorskiego,

budzetu panstwa w ramach dotacji na dofinansowanie zadan wiasnych,
budzet panstwa w ramach dotacji na dofinansowanie zadan zleconych,
Narodowy Fundusz Zdrowia,

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych,

fundusze zagraniczne.

VI 5. MONITORING, EWALUACIJA, AKTUALIZACJA

Monitoring i ewaluacja wdrozenia celéw Strategii sa prowadzone, aby zweryfikowac, czy

przyjete w niniejszym dokumencie kierunki dziatan zostaly zrealizowane oraz jaki jest ich

efekt.

Realizacja Strategii monitorowana bedzie na biezaco przez realizatoréw poszczegoélnych

dziatan, ktérzy corocznie w ramach przygotowywanych sprawozdan informowa¢ beda wladze

Gminy o stanie ich realizacji, za pomocg zaproponowanych wskaznikéw. Sprawozdania te bgda

zamieszczane na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Drawnie

(bip.drawno.pl). Ponadto zaleca si¢ badanie socjologiczne zaréwno ilosciowe jak i jakoSciowe

mieszkancéw Gminy w zakresie efektow podejmowanych dziatan, ktoére powinno zostac

przeprowadzone co najmniej dwukrotnie, tj. w polowie i na koniec okresu realizacji Strategii.

Sprawozdania i wiedza pozyskana w ramach badan pozwola dokonaé ewaluacji realizacji

Strategii, czy w wyniku podejmowanych dzialan zaprojektowane cele s3 osiggane.

W przeciwnym razie wskazana jest modyfikacja dziatan.

Strona47



Ewaluacja niniejszej Strategii stuzy ocenie adekwatnosci oraz efektywnosci
podejmowanych dziataf, a takze ocenie osiagnigtych, wybranych wskaznikéw realizacji
Strategii. Kryteriami prowadzenie ewaluacji sa: wskazniki realizacji celow i zadan strategii,
rozwigzywanie problemow (wyzwan przyjetych w strategii) oraz realizacja wizji rozwoju (wg
przyjetych sktadnikow wizji).

Za ewaluacje odpowiedzialny jest pracownick na kierowniczym stanowisku Miejsko-
Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej, ewentualnie powotany do tego zespot zadaniowy.

Z uwagi na relatywnie dtugi czasokres obowigzywania niniejszej Strategii, nalezy liczy¢ sig
z prawdopodobienstwem konieczno$ci okresowej aktualizacji oraz dostosowania celéw do
zmian zachodzacych w otoczeniu spoteczno-gospodarczym i prawnym gminy. W razie takiej
potrzeby aktualizacja Strategii zostanie dokonana przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy

Spotecznej w Drawnie.
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